
CORRESPONDE:
EXPTE. Nº 0190/05

VISTO:

Que el Presupuesto de Gastos aprobado para el Ejercicio 2005, presenta partidas con
fondo insuficiente para atender erogaciones corrientes y de capital registradas y a producirse en
los rubros: Personal, Combustibles y Lubricantes, Servicios Públicos, adquisición de Máquinas,
Motores y herramientas, Conservaciones y Reparaciones,  entre otras, debido al aumento en el
valor de los insumos y servicios, así como la necesidad de reforzar otras relacionadas con los
Trabajos Públicos; y

CONSIDERANDO:

Que en el artículo 120º inciso 4 de la Ley Orgánica de las Municipalidades,
faculta la autorización mediante Ordenanza, de créditos suplementarios utilizando las mayores
participaciones de la Provincia o de la Nación comunicadas y no consideradas en el Cálculo de
Recursos vigentes y que correspondan al Ejercicio (Ley 11.582).-

Que asimismo el artículo 70º inciso d) del Reglamento de Contabilidad
resulta concordante con el texto y norma indicada.-

Que se juzga conveniente continuar los trabajos de refacción y/o ampliación
llevados a cabo en inmuebles municipales, como el edificio del Parque Vial (ex Matadero),
Museo, Hospital y Vivero Parque y la prosecución de obras nuevas, de mayor envergadura,
constridas en etapas, como el Centro Polideportivo y Cultural.-

Que resulta de interés la adquisición de algunos equipos y herramientas
destinadas a las tareas de riego, asfalto y bacheo.-

Que por otra parte, atento a la naturaleza de los trabajos y costo de los
insumos, se cree oportuno prever el acopio de materiales para la elaboración de concreto
asfáltico.-

Que este Concejo Deliberante ha dispuesto destinar de su Presupuesto de
Gastos, la suma $ 84.000 para que sean utilizados en la construcción de un galpón en el Sector
Industrial Planificado de nuestra ciudad, con el fin de brindar apoyo a la producción local.

Que por lo antes expuesto, corresponde realizar las adecuaciones
presupuestarias, disponiendo las ampliaciones del Cálculo de Recursos, con mayores ingresos
derivados de Coparticipación (Ley 10.559) y Descentralización Tributaria (Ley 13.010), y de
algunas partidas del Presupuesto de Gastos.-

POR TODO ELLO, el HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE, en uso de facultades
sanciona la siguiente:

ORDENANZA

ARTÍCULO 1º) Autorízase al Departamento Ejecutivo, a ampliar el Cálculo de Recursos,
============= Ejercicio 2005 en la suma de $ 650.000,00 (pesos seiscientos cincuenta mil),
en los rubros o cuentas que a continuación se detallan:

1.2.1.2. Coparticipación Ley 10.559 $       480.000,00
1.2.2.1. Descentralización Tributaria Ley 13.010 $       150.000,00
1.2.1.3.4. Participación Casinos y Telebingo $         20.000,00

ARTICULO 2º) Dispónese la reducción del Presupuesto de Gastos del Honorable Concejo
Deliberante, por un monto de $ 87.130 (Pesos ochenta y siete mil ciento treinta), en las partidas y
sumas que seguidamente se indican:



ARTÍCULO 3º) Dispónese la ampliación del Presupuesto de Gastos año 2005, por el monto total
============ de  $ 737.130,00 (Pesos Setecientos treinta y siete mil ciento treinta), en las
partidas y sumas que seguidamente se indican:

CARÁCTER I – DEPARTAMENTO DELIBERATIVO

1.1.1.2.1. Personal Mensualizado $ 1.065,00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 1.200,00
1.1.1.3.4. Horas Extras $ 865,00
TOTAL $ 3.130,00

CARÁCTER II – DEPARTAMENTO EJECUTIVO
FINALIDAD I – PROGRAMA 2 – PRODUCCIÓN Y MEDIO AMBIENTE:

2.5.1.3. Máquinas, Motores y Herramientas $           5.000,00
TOTAL $           5.000,00

PROGRAMA 3- ADMINISTRACION GENERAL SIN DISCRIMINAR

1.1.1.2.1. Personal Mensualizado $        14.200,00
1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares $          5.200,00
1.1.1.3.5.10 Bonificación no remunerativa $          8.200,00
1.1.1.4.1. I.P.S $        23.200,00
1.1.1.4.2. I.O.M.A $          1.200,00
1.1.2.12.6. Gastos por Festejos y Aniversarios $        20.000,00

TOTAL $        72.000,00

FINALIDAD 2- SALUD PUBLICA
PROGRAMA 1- ATENCION MEDICA  CON INTERNACION

1.1.1.2.1. Personal Mensualizado $         12.000,00
TOTAL $         12.000,00

PROGRAMA 3- UNIDAD SANITARIA DE ORIENTE

1.1.1.1.3. Personal Profesional $           2.500,00
1.1.1.2.1. Personal Mensualizado $           3.500,00

TOTAL $           6.000,00

1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones $        21.000,00
1.1.2.6. Gastos por Servicios Públicos $          2.000,00
1.1.2.11. Viáticos y Movilidad $          5.000,00
1.1.2.12.2. Prestación Servicios Públicos p/Terceros $          9.970,00
1.1.2.13. Premios $           6.000,00
1.1.2.14.1. Fiestas públicas, agasajos y recepciones $           2.500,00
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios $           2.000,00
1.3.2. Eventos Culturales, Deportivos, A. Y H. $ 5.000,00
2.5.1.3. Moblajes, artefactos, accesorios y tap. $ $ 33.660,00
TOTAL $ 87.130,00



FINALIDAD 3 – SERVICIOS
PROGRAMA 1 – ALUMBRADO PUBLICO

1.1.2.14.2. Gastos para Atención de Serv. Públicos $     38.000,00
TOTAL $     38.000,00

PROGRAMA 4 – CONSERVACION DE LA VIA PUBLICA

1.1.1.1.6. Personal Obrero $          2.500,00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $          1.500,00
1.1.1.3.3. Asignaciones familiares $          1.500,00
1.1.1.3.5.1. Bonificación por Antiguedad $          1.000,00
1.1.1.3.5.10 Bonificación no Remunerativa $          5.000,00
1.1.1.4.1. I.P.S. $ 1.000,00
1.1.1.4.2. I.O.M.A $          2.500,00
1.1.2.3. avimentació y Reparaciones $          2.500,00
2.5.1.2. Máquinas, motores y herramientas $        22.500,00

TOTAL $        40.000,00

PROGRAMA 5 – PROVISIÓN AGUA POTABLE Y DESAGÜES CLOACALES

1.1.1.1.2. Personal Jerárquico $          1.200,00
1.1.1.1.4. Personal Técnico $          2.800,00
1.1.1.2.1. Personal Mensualizado $          9.000,00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $        11.000,00
1.1.1.3.3. avimentació avimentac $          5.100,00
1.1.1.3.5.1. Bonificación por antigüedad $          3.900,00
1.1.1.4.1. I.P.S $          1.000,00

TOTAL $        34.000,00

PROGRAMA 7 – SERVICIOS ESPECIALES URBANOS SIN DISCRIMINAR

1.1.1.2.1. Personal Mensualizado $ 2.500,00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $           1.500,00
1.1.1.3.5.10 Bonificación no Remunerativa $           4.000,00
1.1.2.3. Conservación Y Reparaciones $         20.000,00
2.5.2.2. Refacción de Edificios Municipales $         35.000,00
2.5.2.3. Fondo de Pavimentación C. Dorrego $       105.000,00
2.5.2.23 Construcción Polideportivo Municipal $       150.000,00
2.5.2.25. Desarrollo y Promoción Industrial (SIP) $         84.000,00
2.5.2.26. Refacción Edificios Parque Vial $ 20.000,00

TOTAL $      422.000,00

FINALIDAD 4 – ENTE VIAL
PROGRAMA 1 – CONSERVACION  DE CAMINOS RURALES

1.1.1.2.1. Personal Mensualizado $          9.000,00
1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares $          2.500,00
1.1.1.3.4. Horas Extras $          2.400,00
1.1.1.3.5.1. Bonificación por antigüedad $          1.800,00
1.1.1.3.5.10 Bonificación no remunerativa $          2.000,00
1.1.1.4.1. I.P.S. $          2.500,00
1.1.1.4.2. I.O.M.A $             800,00

TOTAL $        21.000,00



PROGRAMAS 2 – INFRAESTRUCTURA VIAL SIN DISCRIMINAR

1.1.1.1.2. Personal Jerárquico $          1.500,00
1.1.1.1.6. Personal Obrero $          2.000,00
1.1.1.2.1. Personal Mensualizado $          2.500,00
1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 1.000,00
1.1.1.3.5.1. Bonificación por antigüedad $          9.000,00
1.1.1.3.5.10 Bonificaciones no remunerativa $          2.000,00

TOTAL $        18.000,00

FINALIDAD 5 – BIENESTAR SOCIAL
PROGRAMA 5 – DEPORTES Y RECREACIÓN

1.1.1.1.4. Personal Técnico $         1.000,00
TOTAL $         1.000,00

FINALIDAD 6 – DELEGACIONES
PROGRAMA 1 – DELEGACIONES DE ORIENTE

1.1.1.1.6. Personal Obrero $         10.000,00
TOTAL $         10.000,00

PROGRAMA 2 – DELEGACIÓN DE EL PERDIDO

1.1.1.1.3. Personal Profesional $          1.500,00
1.1.1.1.4. Personal Técnico $          1.500,00
1.1.1.2.1. Personal Mensualizado $        12.000.00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $          3.000,00
1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 2.000,00
1.1.1.3.5.1. Bonificación por antigüedad $          2.000,00
1.1.1.3.5.7. Bonificación por régimen de guardia $          1.000,00
1.1.1.3.5.8 Bonificación por presentismo $          1.000,00
1.1.1.3.5.10 Bonificación no remunerativa $ 5.000,00
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones $        20.000,00
1.1.2.6. Gastos por Servicios Públicos $          6.000,00

TOTAL $        55.000,00

ARTÍCULO 4º) Comuníquese al Departamento Ejecutivo, demás que corresponda, dése al
============ Registro Oficial y oportunamente, archívese.-

SALA DE SESIONES, 24 de Noviembre 2005.-

REGISTRADA BAJO EL NUMERO:  2502/05


