CORRESPONDE:
EXPTE N° 0224/08

VISTO:

La comunicacion de mayor participacion provincial y la necesidad de reforzar gastos
presupuestarios en diferentes partidas del Presupuesto de Gastos del Ejercicio 2008; y

CONSIDERANDO:

Que en € articulo 120° de la Ley Organica Municipal, permite mediante
Ordenanza la autorizacién de créditos suplementarios utilizando |as mayores participaciones de la
Provincia comunicadas y no consideradas en el célculo de recursos vigentes y que correspondan
al gercicio.

Que la Subsecretaria de Politicas y Coordinacion Econémica dependiente del
Ministerio de Economiade la Provincia de Buenos Aires nos hainformado que con motivo de la
sancion de la Ley 13.850 “Reforma Tributaria Provincial”, y la adhesion por parte de este
Municipio ala misma, se estima un incremento de $ 632.535,00 (Pesos seiscientos treinta 'y dos
mil quinientos treintay cinco) por coparticipacion adicional, Ley 10.599; asi como $ 435.450,00
(Pesos cuatrocientos treinta 'y cinco mil cuatrocientos cincuenta) del Fondo de Fortalecimiento de
Recursos Municipales y $ 80.600,00 (Pesos ochenta mil seiscientos) del Fondo Municipal de
Inclusién Social .-

Que en € Articulo 120° de la Ley Organica Municipal, permite utilizar €
superavit de gjercicios anteriores existentes en la cuenta de resultado acumulado del gercicio, 1o
cua es  monto a utilizar de $ 712.613,54 (Pesos setecientos doce mil seiscientos trece con
cincuentay cuatro centavos).

POR TODO ELLO, ee HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE, en uso de facultades
gue le son propias, dictalasiguiente:

ORDENANZA

ARTICULO 1° Ampliase e Céculo de Recursos del Ejercicio 2008 por un monto de $
1.861.198,54 (Pesos un millon ochocientos sesenta y un mil ciento noventa y
ocho con cincuenta y cuatro centavos) en las siguientes partidas:

1140000-COPARTICIPACION DE IMPUESTOS

1140100 Coparticipacion Ley 10.559 $ 632.535,00
1140400 Fondo Fortal ecimiento de Recursos Municipales $ 435.450,00
1140500 Fondo Municipal de Inclusién Socia $ 80.600,00

TOTAL $1.148.585,00

3930000-INCREMENTO DE LOSRESULTADOS

3930100 Superavit Ejercicio 2007 $ 71261354

TOTAL $ 712.613,54

ARTICULO 29 Modifiquese el Presupuesto de gastos 2008 incrementandose por un monto
de $ 1.826.740,99 (pesos un millén ochocientos veintiséis mil setecientos
cuarenta con noventay nueve centavos) en las partidas que a continuacion se detallan:




1110101000 — ADMINISTRACION CENTRAL

01.00.00—- DESARROLLO Y COORDINACION DE POLITICASMUNICIPALES

01.01.00 - EJECUCION POLITICASPUBLICAS

1.3.1.0. Retribuciones Extraordinarias $ 3.896,09
1.4.0.0. Asignaciones Familiares $  4.053,00
3.5.5.0. Comisiones y gastos bancarios $ 15.894,00
3.5.4.0. Primas y gastos por seguros $ 37.389,01
TOTAL $ 61.232,10
01-02-00—- OTRASACTIVIDADES
1.1.1.0. Retribuciones del cargo $ 1.802,42
1.1.3.0. Retribuciones que no hacen al cargo $ 346,49
1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 9.555,77
1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 1.131,00
TOTAL $ 12.835,68
16.00.00 - DELEGACION ORIENTE
16.01.00 - RELACION CON LA COMUNIDAD
1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 1747514
1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 3.011,60
3.5.5.0. Comisiones y gastos bancarios $ 2.280,00
3.1.1.0. Energia Eléctrica $ 17.000,00
3.5.4.0. Primas y gastos por seguros $ 14.302,59
TOTAL $ 54.069,33
16.02.00 - CORRALON Y TALLER
1.3.1.0. Retribuciones del cargo $ 10.837,56
TOTAL $ 10.837,56
16.03.00 - BROMATOLOGIA
1.3.1.0. Retribuciones del cargo $ 111665
TOTAL $ 1.116,65

16.52.00 - CONSTRUCCION CAMARA FRIGORIFICA MATADERO ORIENTE

4.2.1.0. Construcciones en bienes de dominio privado $ 40.000,00
TOTAL $ 40.000,00

17.00.00 - DELEGACION EL PERDIDO

17.01.00 - RALACIONES CON LA COMUNIDAD

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 10.587,15

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 13.802,97

3.5.5.0. Comisiones y gastos bancarios $ 34,00

3.5.4.0. Primas y gastos por seguros $ 3.193,62
TOTAL $ 2761774




17.02.00- CORRALON Y TALLER DE EL PERDIDO

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 12.986,88

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 3.191,26
TOTAL $ 16.178,14

18.00.00 - SUB DELEGACION APARICIO

18.01.00 - RELACIONES CON LA COMUNIDAD

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 21.798,00

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 3.531,05

3.1.1.0. Energia Eléctrica $ 722.00

3.1.4.0. Teléfonos, télex y telefax $ 65,00

3.5.4.0. Primas y gastos por seguros $ 975,72
TOTAL $ 27.091,77

1110102000 — SECRETARIA DE GOBIERNO Y HACIENDA

01.00.00- RELACIONES CON LA COMUNIDAD

1.3.1.0. Retribuciones Extraordinarias $ 861938
TOTAL $ 861938

16.00.00 - DIRECCION DE HACIENDA

1.3.1.0. Retribuciones Extraordinarias $ 5.586,50
TOTAL $ 5.586,50

17.00.00 - DIRECCION DE INSPECCION GENERAL

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 14.530,00

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 3.153,08

3.5.4.0. Primas y gastos de seguros $ 1.138,40
TOTAL $ 18.821,48

18.00.00- PATRULLA RURAL URBANA Y VIGILADORES COMUNITARIOS

1.3.1.0. Retribuciones Extraordinarias $ 5.093,55
TOTAL $ 5.093,55

19.00.00 - DIRECCION DE CULTURA

19.01.00- ACCIONES CULTURALES

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 14.344,08

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 5.595,55
TOTAL $ 19.939,63

19.02.00 - ASISTENCIAS TECNICAS

1.3.1.0. Retribuciones Extraordinarias $ 116,79
TOTAL $ 116.79

|=




19.03.00 DEPORTES Y RECREACION

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 11.250,00

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 3.162,60

3.5.4.0. Primas y gastos por seguros $ 3.578,02
TOTAL $ 17.990,62

20.00.00 DIRECCION DE SALUD

20.01.00- HOSPITAL MUNICIPAL

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 109.030,31

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 45.039,60

3.1.1.0. Energia Eléctrica $  3.853,00

3.1.3.0. Gas $ 13.148,00

3.1.4.0. Teléfono, télex y telefax $  8.234,00

3.1.9.0. Otros $ 980,00

3.5.4.0. Primas y gastos de seguros $ 8.322,46
TOTAL $ 188.607,37

20.02.00 — UNIDAD SANITARIA DE ORIENTE

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 471201

3.54.0. Primas y gastos por seguros $ 5.863,40
TOTAL $ 1057541

20.03.00 - UNIDAD SANITARIA DE EL PERDIDO

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 442493

3.5.4.0. Primas y gastos por seguros $ 1.991,69
TOTAL $ 6.416,62

20.04.00 - POLITICASDE SALUD

5.1.4.0. Ayudas sociales a personas (FOES) $ 15.000,00
TOTAL $ 15.000,00

20.05.00 BROMATOLOGIA

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 3.210,00
TOTAL $ 3.210,00

20.51.00 - CONSTRUCCION SALA CUIDADOSESPECIALES

4.2.1.00 Construcciones en bienes de dominio privado $ 35.000,00
TOTAL $ 35.000,00

20.54.00 GERIATRICO

4.2.1.00 Construcciones en bienes de dominio privado $ 20.000,00
TOTAL $ 20.000,00




21.00.00 DESARROLL O SOCIAL
21.01.00 - RELACIONES CON LA COMUNIDAD

1.3.1.0. Retribuciones Extraordinarias $ 5.626,25

TOTAL $ 5.626,25

111010700 - SECRETARIA TECNICA
01.00.00- RELACIONES CON LA COMUNIDAD

1.3.1.0. Retribuciones Extraordinarias $ 1.088,83

TOTAL $ 1.088,83

16.00.00 - PLANIFICACION, COORDINACION DE OBRASY SERVICIOSPUBLICOS
16.01.00- RELACIONES CON LA COMUNIDAD

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 1.638,37

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 2.706,10
TOTAL $ 4.344,47

17.00.00- ALUMBRADO PUBLICO

17.01.00 - RELACION CON LA COMUNIDAD

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 3.441,15
TOTAL $ 3.441,15

18.00.00 - BARRIO Y RECOLECCION DE RESIDUOS

18.01.00 - BARRIDO MANUAL

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $  4.900,00
TOTAL $ 4,900,00

18.02.00 - BARRIDO CON BARREDORA

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 700,00

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 535,00
TOTAL $ 1.235,00

18.00.00- BARRIDO Y RECOLECCION DE RESIDUOS

18.03.00 - RECOLECCION DE RESIDUOS

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 5.330,50

3.5.4.0. Primas y gastos por seguros $ 5.920,00
TOTAL $ 11.250,50

18.04.00 - CONTENEDORES

3.54.0. Primas y gastos por seguros $ 112,00
TOTAL $ 112,00

19.00.00 - CORRALON MUNICIPAL

19.01.00-TALLER CORRALON MUNICIPAL

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 3179219

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 17.23581
TOTAL $ 49.028,00




19.04.00- MANTENIMIENTO HERRAMIENTASVARIAS

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 1.070,00
TOTAL $ 1.070,00

20.00.00 - OBRAS SANITARIAS

20.01.00- RELACIONES CON LA COMUNIDAD

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $  1.940,00

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 6.668,38

3.1.2.0 Agua $  1.456,00

3.1.4.0. Teléfono, télex y telefax $  8.102,00

3.54.0. Primas y gastos por seguros $ 5.957,41
TOTAL $ 24.123,79

20.02.00—- PLANTA DE AGUA POTABLE

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 1.605,00

3.1.1.0. Energia Eléctrica $ 30.000,00
TOTAL $ 31.605,00

20.03.00—- PLANTA DE OSMOSISINVERSA

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $  4.749,00

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 3.043,65
TOTAL $ 7.792,65

20.04.00 - PLANTA DEPURADORA DE LIQUIDOSCLOACALES

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 840,08
TOTAL $ 840,08

21.00.00 - CONSERVACIONESPLAZASY VIVERO PARQUE MUNICIPAL

21.01.00- RELACIONESCON LA COMUNIDAD

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 1.070,00

3.5.4.0. Primas y gastos por seguros $ 2.224,31
TOTAL $ 3.294,31

21.02.00 - VIVERO PARQUE MUNICIPAL

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 2866534

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 4.476,50
TOTAL $ 33.141.84

22.00.00- CEMENTERIOS

22.01.00 - CORONEL DORREGO

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 1.553,00

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 2.255,08
TOTAL $ 3.808,08




23.00.00 - OBRAS PUBLICAS
23.01.00- RELACIONESCON LA COMUNIDAD

3.5.4.0. Primas y gastos por seguros $ 1.647,41
TOTAL $ 1.647,41

24.00.00 - VIALIDAD URBANA

24.01.00- RELACIONES CON LA COMUNIDAD

3.5.4.0. Primas y gastos por seguros $ 3.206,28
TOTAL $ 3.206,28

25.00.00 - VIALIDAD RURAL

25.01.00- RELACIONES CON LA COMUNIDAD

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $ 15.802,20

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 8.009,50

3.5.4.0. Primas y gastos por seguros $ 39.259,71
TOTAL $ 6307141

25.02.00 - FONDO DESCENTRALIZACION CAMINOS PROVINCIALES

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 16.803,30
TOTAL $ 16.803,30

25.04.00 - TRANSFERENCIAS A ASOCIACION PRODUCTORESN. DESCAL ZI

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 19.236,82
TOTAL $ 19.236,82

26.00.00 - PRODUCCION

26.01.00- RELACIONES CON LA COMUNIDAD

1.2.1.0. Retribuciones del cargo $  5.887,00
TOTAL $ 5.887,00

26.02.00 - PROGRAMAS DE PRODUCCION

3.9.9.0. Otros $ 60.000,00
TOTAL $ 60.000,00

27.00.00—- TURISMO

27.01.00—- RELACIONES CON LA COMUNIDAD

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 535,00
TOTAL $ 535,00

27.02.00- BALNEARIO MARISOL

3.54.0. Primas y gastos por seguros $ 58,00
TOTAL $ 58,00




27.52.00- OFICINA DE TURISMO MARISOL

4.2.1.00 Construcciones en bienes de dominio privado $ 5.000,00

TOTAL $ 5.000,00

28.00.00 - VIVIENDAS
28.02.00 - PLAN FEDERAL DE VIVIENDAS

1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $ 637,50

TOTAL $ 637,50

1110110000 - SERVICIOS DE LA DEUDA
92.00.00 - DEUDA CONSOL IDADA

6.2.4.0. Préstamos a corto plazo a Municipalidades $ 650.000,00

TOTAL $ 650.000,00

93.00.00 - DEUDA FLOTANTE

7.1.2.0. Amortizacion de la deudainterna a corto plazo $ 208.000,00

TOTAL $ 208.000,00

ARTICULO 39 Ampliase las partidas de gastos del Presupuesto del Honorable Concejo
Deliberante en la suma de $ 34.457,55 (Pesos treinta y cuatro mil cuatrocientos
cincuentay siete con cincuentay cinco centavos) en las siguientes partidas:

1.1.000. Gastos en Personal

111.0. Retribuciones del Cargo $1.000.-
1.1.3.0. Retribuciones que no hacen al cargo $ 200.-
11.6.1.I.P.S. $4.000.-
1.1.6.3. Seguro por Riesgo de Trabajo $ 500.-
1.1.7.0. Complementos $1.000.-
1.3.1.0. Retribuciones extraordinarias $2.800.-
Total Gastos en Personal $9.500.-
3.3.0.0. Mantenimiento, Reparacién y Limpieza

3.3.1.0. Mantenimiento y Reparacién Edificios $23.957,55
Total Mantenimiento y Reparacion Edificios $23.957,55
4.0.0.0. Bienes de uso

4.3.9.0. Equipos varios $1.000.-
Total Bienesde Uso $1.000.-

ARTICUL O 4° Comuniquese a Departamento Ejecutivo, demés que corresponda, dése al

REGISTRADA BAJO EL NUMERO: 2800/08

Registro Oficia y oportunamente, archivese.-

SALA DE SESIONES, 27 de Noviembre de 2008.-



