
MUNICIPALIDAD
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*

CORRESPONDE:
EXPTE. Nº 0115/15

VISTO:

La necesidad de proceder al cambio de denominación al Consejo Municipal del
Discapacitado y toda otra disposición que haga mención a la cuestión discapacidad; y

CONSIDERANDO:

Que la Asamblea General de la ONU toma una nueva denominación que
reemplaza la de “Personas con capacidades diferentes” o “Discapacitados” por “Personas con
discapacidad”, avalado por la UNESCO, la Organización Mundial de la Salud y la Convención
Internacional de los Derechos del Niño, entre otras organizaciones.

Que entiende la discapacidad como toda restricción o ausencia, debida a la
dificultad de la capacidad para realizar alguna actividad.

Que decir  personas con discapacidad, es referirse a personas que presentan
alguna limitación para el desarrollo de distintas actividades pero que poseen capacidades
distintas.

Que, en consonancia con lo antes expuesto, corresponde adecuar nuestra
legislación municipal.

POR TODO ELLO, el HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE, en uso de facultades
que le son propias, dicta la siguiente:

ORDENANZA

ARTICULO 1º) Dispónese el cambio de denominación del Consejo Municipal del
============= Discapacitado por “Consejo Municipal de Personas con Discapacidad”.-

ARTICULO 2º) Modifícase el Artículo 1º) de la Ordenanza Nº 2111/02, que instituye el “Día de
============ la Integración de las Personas con Capacidades Diferentes”, estableciéndose a
partir de la sanción de la presente, como “Día de la Integración de las Personas con
Discapacidad”.-

ARTICULO 3º) En toda disposición municipal donde se haga mención a “Personas con
============= capacidades diferentes” o “Personas Discapacitadas” se  reemplazará  por la
expresión “Personas con discapacidad”.-

ARTICULO 4º) Comuníquese al Departamento Ejecutivo, demás que corresponda, dése al
============= Registro Oficial y oportunamente, archívese.-

SALA DE SESIONES, 24 de Septiembre de 2015.-
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