MUNICIPALIDAD
DE CORONEL DORREGO Departamento Deliberativo
*

2022 — Afo del 40° Aniversario de la Gesta de Mahas

CORRESPONDE:

EXPTE. N° 0284/22
VISTO:

La fiscalizacion realizada por el Registro Naciod@lTrabajadores Rurales y
Empleadores (RENATRE) en conjunto con el MinistelgoTrabajo Empleo y Seguridad
Social de la Nacion, AFIP y el Comité Ejecutivoldeha contra la Trata y Explotacion
laboral, en un establecimiento ganadero de nuBsstato; y

CONSIDERANDO:

Que segun informacién periodistica, se tomé coniecita que el
pasado 2 de noviembre del corriente afio el Regidmonal de Trabajadores Rurales y
Empleadores (RENATRE) en conjunto con el MinistelgoTrabajo Empleo y Seguridad
Social de la Nacion, AFIP y el Comité Ejecutivoldeha contra la Trata y Explotacion
laboral, realizaron una fiscalizacién en un est@biento ganadero de nuestro Distrito.

Que se informaba, existirian indicios de explotadaboral que
afectarian a 10 trabajadores, en su mayoria prewes de distintas provincias del pais.

Que los trabajadores se encontraban realizandastalentro del
establecimiento, trabajando todos los dias, sirchs ni feriados.

Que segun informacién, a los trabajadores se kesdatha el pago
por jornadas trabajadas, habiéndoseles retenidentkgacion, y se los sometia a vivir
en condiciones de habitabilidad muy precarias, dasiacinamiento.

Que sin perjuicio que la problematica es de conmp&éede
organismos nacionales, la gravedad de lo informadopermite que este Cuerpo
permanezca indiferente, siendo necesario obtaf@macion oficial.

POR TODO ELLO, el HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE, en uso de
facultades que le son propias, dicta la siguiente:

COMUNICACION:

ARTICULO 19 EI Honorable Concejo Deliberante de Coronel Darreglicita al
============= Registro Nacional de Trabajadores aRg y Empleadores
(RENATRE) por medio de quien corresponda, informe:

1) El resultado de la fiscalizacion efectuada en fezlige noviembre de 2022 en un
Establecimiento ganadero del Distrito.

2) En caso de haberse detectado irregularidades labpimaforme las medidas que se
arbitraron tanto con los trabajadores como cdgstblecimiento involucrado.-

3) Se haga saber si se dio intervencion a la jugtenal.

4) Informe si existen otros casos de explotacion kbdrabajo infantil, o malas
condiciones de trabajo, en el Distrito de CoronairBgo.-

ARTICULO 29 Comuniquese al Departamento Ejecutivo, demas quesponda,
============= dése al Registro Oficial y oportunantee archivese.-

SALA | SIONES, 24 de noviembre de 2022.-
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