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CORRESPONDE: 
EXPTE. Nº 0036/23 

VISTO: 
 
                 La necesidad de la ampliación de distintas partidas en el Presupuesto de 
Gastos del Ejercicio 2022, con excedente de Coparticipación generados durante ese 
Ejercicio; y  
 
CONSIDERANDO: 
 

Que el Artículo 120º inc. 2) de la Ley Orgánica Municipal permite 
utilizar el excedente de recaudación del total calculado para el ejercicio en concepto de 
recursos originados no afectados, y que teniendo en cuenta los excesos a compensar del 
Presupuesto de Gastos al 28/12/2022, el monto a utilizar asciende a $ 349.158.888,97.-  
(Pesos: Trescientos cuarenta y nueve millones ciento cincuenta y ocho mil ochocientos 
ochenta y ocho con 97/100). 

 
POR TODO ELLO, el HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE, en uso de 
facultades que le son propias, dicta la siguiente: 
 

ORDENANZA: 
 
ARTÍCULO 1º)  Amplíase el Cálculo de Recursos del Ejercicio 2022, por un monto de  
============ $ 349.158.888,97.- (Pesos: Trescientos cuarenta y nueve millones 
ciento cincuenta y ocho mil ochocientos ochenta y ocho con 97/100) en las partidas que a 
continuación se detallan: 
 
11.0.00.00 – INGRESOS TRIBUTARIOS  
 
11.4 Coparticipación Pcial. De Impuesto Ley 10.559 $ 349.158.888,97 

TOTAL  $ 349.158.888,97 
 
ARTÍCULO 2º)  Amplíase el Presupuesto de Gastos del Ejercicio 2022, por un monto de 
============ $ 349.158.888,97.- (Pesos: Trescientos cuarenta y nueve millones 
ciento cincuenta y ocho mil ochocientos ochenta y ocho con 97/100) en las partidas que a 
continuación se detallan: 
 
Jurisdicción: 1110101000 – Administración Central  
Apertura Programática: 16.00.00 – Delegación Oriente 

5.1.4.0 – Ayudas sociales a personas $     3.619.076,75 
 

Apertura Programática: 17.00.00 – Delegación El Perdido 
5.1.4.0 – Ayudas sociales a personas  $        538.360,63 

  
Apertura Programática 19.00.00 – Dirección de Salud 

19.01.00 – Desarrollo y Coordinación Políticas de Salud  
1.1.1.0 – Retribuciones del cargo  $   12.677.491,66 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $     9.186.817,81 
1.1.4.0 – Sueldo anual complementario  $   10.250.471,32 
1.1.6.1 – I.P.S $     3.070.797,19 
1.1.6.2 -  I.O.M.A $     1.273.025,16 
1.1.6.3 -  Seguro por Riego de Trabajo  $        635.678,13 
1.1.7.0 – Complementos  $    1.640.255,00 
1.2.1.0 – Retribuciones del cargo  $    5.381.703,52 
1.2.2.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $        744.060,01 
1.2.3.0 – Sueldo anual complementario  $     1.893.035,06 
1.2.5.1 – I.P.S  $     1.025.453,76 
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1.2.5.2 – I.O.M.A  $        428.435,54 
1.2.5.3 – A.R.T $        177.580,00 
1.2.6.0 – Complementos  $        180.000,00 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $     8.216.953,95 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $     1.064.912,00 

 
Apertura Programática 19.00.00 – Dirección de Salud  

19.02.00- Hospital Municipal  
1.1.1.0 – Retribuciones del cargo   $   49.855.495,23 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $   17.155.758,32 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $   19.202.963,38 
1.1.6.1 – I.P.S  $     6.426.937,45 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $     2.514.564,73 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $     1.365.174,96 
1.1.7.0 -  Complementos  $        597.175,30 
1.2.1.0 -  Retribuciones del cargo  $     8.512.096,99  
1.2.2.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $     1.290.809,45 
1.2.3.0 – Sueldo anual complementario  $     3.388.877,17 
1.2.5.1 – I.P.S  $     1.628.089,85 
1.2.5.2 – I.O.M.A $        651.236,00 
1.2.5.3 – A.R.T $        390.576,44 
1.2.6.0 – Complementos  $        491.281,47 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $     9.828.967,01 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $     3.153.653,00 

 
Apertura Programática 19.00.00 – Dirección de Salud  

19.03.00 – Bromatología  
1.1.1.0 – Retribuciones del cargo  $        938.857,55 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $          70.019,69 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $     1.215.933,19 
1.1.6.1 – I.P.S  $        263.374,66 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $        105.349,94 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $          36.468,12 
1.1.7.0 – Complementos  $        172.806,81 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        196.336,24 
1.2.5.3 – A.R.T  $              199,27 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $        100.264,00 

 
Jurisdicción: 1110102000 –Secretaría de Gobierno y Hacienda  
Apertura Programática: 01.00.00 - Coordinación de Políticas Sociales  
y Administración de Recursos y Gastos  

1.1.1.0 - Retribuciones 
del cargo $     5.210.950,44 

1.1.3.0 -  Retribuciones que no hacen al cargo  $     2.252.391,56 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $     7.240.193,98 
1.1.6.1 – I.P.S  $     1.813.905,54 
1.1.7.0 – Complementos  $     1.475.730,75 
1.2.1.0 – Retribuciones del cargo  $     1.261.824,18 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $     1.246.981,20 
 

Apertura Programática 16.00.00 – Cultura y Educación 
16.01.00 – Desarrollo y Coordinación de Actividades Culturales  
1.1.1.0 -  Retribuciones del cargo $    3.002.716,34 
1.1.4.0 -  Sueldo Anual Complementario  $    1.587.044,63 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $    2.019.394,82 

 
Apertura Programática 17.00.00 – Desarrollo Social  
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17.01.00 – Desarrollo y Coordinación de Políticas Sociales   
1.1.1.0 – Retribuciones del cargo  $     2.423.621,47 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $     1.142.833,07 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $     3.194.006,92 
1.1.6.1 – I.P.S  $        797.699,73 
1.1.6.2 – I.O.M.A $        312.447,08 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $        104.291,84 
1.1.7.0 – Complementos  $        541.370,47 
1.2.1.0 – Retribuciones del cargo  $     1.835.530,12 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        917.541,62 
1.2.5.1 – I.P.S  $        330.368,63 
1.2.5.2 – I.O.M.A $        132.147,35 
1.2.5.3 – A.R.T  $          29.385,79 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $        666.664,00 
5.1.4.0 – Ayudas sociales a personas  $     5.216.018,59 
 

Apertura Programática 17.00.000 – Desarrollo Social  
17.04.00 – Área de Género   
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $          73.314,59 
1.2.1.0 – Retribuciones del cargo  $        101.252,13 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        119.426,21 
1.2.5.1 – I.P.S  $          26.481,36 
1.2.5.2 – I.O.M.A $          10.592,56 
1.2.5.3 – A.R.T.  $            4.166,41 
1.3.1.0 – Retribuciones del cargo  $  60.000,00 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $        147.433,00 

 
Apertura Programática 17.00.00 – Desarrollo Social  

17.05.00 – Área de Personas Mayores y Personas con Discapacidad  
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $          24.013,78 
1.2.1.0 – Retribuciones del cargo  $     1.002.559,00 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        100.698,68 
1.2.5.1 – I.P.S  $        132.390,92 
1.2.5.2 – I.O.M.A $          52.956,38 
1.2.5.3 – A.R.T  $          18.490,31 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $          30.000,00 

 
Apertura Programática 19.00.00 – Deporte y Juventud  

19.01.00 – Desarrollo y Coordinación de Actividades Deportivas y Recreativas  
1.1.1.0 – Retribuciones del cargo  $     2.024.416,90 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $     1.318.133,61 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $     1.938.172,22 
1.1.6.1 – I.P.S  $        630.615,36 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $        252.246,45 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $          99.473,75 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        141.697,39 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $        754.560,55 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $          90.893,00 

 
Apertura Programática 19.00.00 – Deportes y Juventud  

19.03.00 – Asistencias Técnicas  Deportivas 
1.1.7.0 – Complementos   $          27.999,98 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        141.984,08 
1.2.5.1 – I.P.S  $          14.776,41 
1.2.5.2 – I.O.M.A  $            5.910,57 
1.2.5.3 – A.R.T.  $            5.747,65 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $        115.335,79 
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Jurisdicción: 1110105000 – Secretaría de Obras y Servicios Públicos 

  Apertura Programática: 01.00.00 – Desarrollo y Coordinación de Políticas de Obras 
y Servicios Públicos   

1.1.1.0 – Retribuciones del cargo  $        448.263,36 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $          93.969,26 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $        451.330,67 
1.1.6.1 – I.P.S  $        119.227,58 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $          47.691,00 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $          51.152,56 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $     1.629.587,04 
 

Apertura Programática: 16.00.00 – Inspección y Seguridad 
16.01.00 - Desarrollo y Coordinación de Políticas Relacionadas con la Seguridad 
Urbana y Rural   

1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $        672.076,16 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $     2.121.147,69 
1.1.6.1 – I.P.S.  $        313.444,15 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $        125.377,96 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $          65.701,49 
1.1.7.0 – Complementos  $        127.215,20 
1.2.1.0 – Retribuciones del cargo  $     2.393.416,97 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        396.327,77 
1.2.5.1 – I.P.S  $        397.144,78 
1.2.5.2 – I.O.M.A  $        133.907,70 
1.2.5.3 – A.R.T  $          55.000,17 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $     1.656.369,91 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $        523.712,00 
 

Apertura Programática 16.00.00 – Inspección y Seguridad  
16.02.00 – Custodios Comunitarios  
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $        308.292,59 
1.1.7.0 – Complementos  $          90.850,33 
1.2.1.0 – Retribuciones del cargo  $     1.753.809,21 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        483.876,61 
1.2.5.1 -  I.P.S $        268.522,26 
1.2.5.2 -  I.O.M.A  $        107.408,71 
1.2.5.3 – A.R.T  $          59.335,42 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $     2.001.432,07 
1.4.0.0 – Asignaciones familiares  $        272.812,00 
 

 
Apertura Programática 17.00.00 – Producción y Turismo 

17.01.00 – Desarrollo y Coordinación de Políticas  
Productivas y de Promoción del    Turismo  

1.1.1.0 – Retribuciones del Cargo  $     2.961.712,58 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $     1.230.878,64 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $     2.387.141,97 
1.1.6.1 – I.P.S  $        839.693,76 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $        335.877,61 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $        160.821,23 
1.1.7.0 – Complementos  $        146.949,84 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        870.886,82 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $        629.705,00 

 
Apertura Programática 18.00.00 – Obras Sanitarias y Alumbrado Público 

18.01.00 – Obras Sanitarias   
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1.1.1.0 – Retribuciones del cargo  $     1.775.813.29 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $     1.918.575,68 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $     3.049.092,95 
1.1.6.1 – I.P.S  $        787.581,54 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $        315.032,89 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $        128.460,22 
1.2.1.0 – Retribuciones del cargo  $     1.636.464,75 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        535.145,97 
1.2.5.1 – I.P.S  $        260.593,08 
1.2.5.2 – I.O.M.A  $        104.237,49 
1.2.5.3 – A.R.T  $          56.978,16 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $     2.194.957,55 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $        543.915,00 

 
Apertura Programática 18.00.00 – Obras Sanitarias y Alumbrado Público  

18.02.00 – Mantenimiento y Conservación de la Red de Alumbrado Público 
1.1.1.0 – Retribuciones del cargo  $        668.352,34 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $        288.507,29 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $        188.938,56 
1.1.6.1 – I.P.S  $        134.261,97 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $          53.704,84 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $          31.697,89 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $        824.288,67 

 
Apertura Programática 19.00.00 – Barrido, Recolección de Residuos y Conservación 
de la Vía Pública    
          19.01.00 – Corralón y taller  

1.1.1.0 – Retribuciones del cargo  $     3.518.542,58 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $     4.567.394,68 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $     7.202.643,93 
1.1.6.1 – I.P.S  $     1.767.276,79 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $        757.359,82 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $        298.887,71 
1.1.7.0 – Complementos  $        448.049,30 
1.2.1.0 – Retribuciones del cargo  $     4.177.575,72 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $     1.071.001,59 
1.2.5.1 – I.P.S  $        657.224,68 
1.2.5.2 – I.O.M.A  $        262.890,11 
1.2.5.3 – A.R.T.  $        120.525,80 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $     4.660.106,60 
1.4.0.0  - Asignaciones Familiares  $     1.157.257,00 
 

Apertura Programática 19.00.00 – Barrido, Recolección de Residuos y Conservación 
de la Vía Pública     

19.02.00 – Cementerio 
1.1.1.0 – Retribuciones del cargo  $        169.523,97 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $          85.266,74 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $        151.845,72 
1.1.6.1 – I.P.S  $          47.834,94 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $          19.134,02 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $            9.726,08 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $        191.472,50 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $          76.129,00 
 

Apertura Programática 19.00.00 – Barrido, Recolección de Residuos y Conservación 
de la Vía Pública     

19.03.00  – Planta de Reciclado de Residuos 
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1.1.3.0  – Retribuciones que no hacen al cargo   $            8.011,55 
1.2.1.0 – Retribuciones del cargo  $        106.612,48 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $          73.929,65 
1.2.5.1 – I.P.S  $          21.665,07 
1.2.5.2 – I.O.M.A   $           8.666,02 
1.2.5.3 – A.R.T  $           6.892,88 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $       220.428,00 
 

Apertura Programática 20.00.00 – Vialidad Urbana y Rural  
1.1.1.0 – Retribuciones del cargo $     2.832.329,52 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $     3.199.376,88 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $     4.053.643,39 
1.1.6.1 – I.P.S  $     1.182.142,63 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $        541.482,73 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $        334.988,13 
1.1.7.0 – Complementos  $        230.784,48 
1.2.1.0 – Retribuciones del cargo  $     1.547.527,62 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        564.468,73 
1.2.5.1 – I.P.S  $        254.224,29 
1.2.5.2 – I.O.M.A  $        101.689,69 
1.2.5.3 – A.R.T  $          71.934,66 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $     7.111.597,49 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $        862.158,00 

 
Apertura Programática 22.00.00 – Obras Públicas     

22.01.00 – Plan de Obras Municipales  
1.1.1.0 – Retribuciones del cargo  $     1.751.087,89 
1.1.3.0 – Retribuciones que no hacen al cargo  $        377.309,71 
1.1.4.0 – Sueldo Anual Complementario  $     1.821.508,25 
1.1.6.1 – I.P.S  $        471.297,77 
1.1.6.2 – I.O.M.A  $        188.519,16 
1.1.6.3 – Seguro por Riesgo de Trabajo  $          82.781,43 
1.1.7.0 – Complementos  $        370.791,05 
1.2.3.0 – Sueldo Anual Complementario  $        233.217,90 
1.3.1.0 – Retribuciones extraordinarias  $        927.269,57 
1.4.0.0 – Asignaciones Familiares  $        176.040,00 
TOTAL  $ 349.158.888,97 
     

ARTÍCULO 3º) Comuníquese al Departamento Ejecutivo, demás que corresponda, dése 
============= al Registro Oficial y oportunamente, archívese.- 
 

SALA DE SESIONES, 13 de abril de 2023.- 
 
 
 
 
 
          María Alicia Jalle                                                                                                                                 Alejandro Gabriel Zorzano 
SECRETARIA LEGISLATIVA                                                                                                                              PRESIDENTE 
H. CONCEJO DELIBERANTE                                                                                                                H. CONCEJO DELIBERANTE 
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