MUNICIPALIDAD

DE CORONEL DORREGO Departamento Deliberativo
*

“2026 — 125° aniversario de la@tiacion Espafiola de Coronel Dorrego”.

CORRESPONDE:
EXPTE. N° 0075/26

VISTO:

La situacion de vulnerabilidad en los ingresos guaviesan quienes perciben el
Programa Municipal de Empleo Solidario (PROMESQGL);

CONSIDERANDO:

Que el espiritu de esta iniciativa radica en ladrngsa necesidad de
fomentar oportunidades de insercion laborar gesuina

Que se ha tomado conocimiento de los magros sobgidie perciben
los beneficiarios del Programa, que hace necesiisuma urgencia relevar el padrén
actualizado de beneficiarios, tareas que realizaras que trabajan y cual es el importe real
neto que se perciben por las mismas.

POR TODO ELLO, el HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE , en uso de
facultades que le son propias, dicta la siguiente:

COMUNICACION

ARTICULO 1°) Solicitar al Departamento Ejecutivo que mediaht&rea que corresponda

=========== informe:

a) Cuantos son en la actualidad los beneficiarios Rtegrama Municipal de Empleo
Solidario - PROMESOL, tarea que realizan y horastcpbajan.

b) Cual es el importe que reciben por la contraprésiate la tarea realizada.

c) Cuales son los convenios existentes en el marcdPdmjrama con Instituciones o
Entidades comunitarias.

ARTICULO 29 Comuniquese al Departamento Ejecutivo, demas aqueesponda,
============= (ése al Registro Oficial y oporturete, archivese.

SALA DE SESIONES, 22 de Abril de 2026.-
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