
Corresponde
EXPTE. Nº:   0234/85-HCD

ORDENANZA

ARTICULO  1º) Autorizase al Departamento Ejecutivo a otorgar una “BONIFICACIÓN
ESPECIAL” , por única vez, como consecuencia del incremento  en la productividad  del
personal Municipal y equivalente a la segunda cuota del Sueldo anual complementario de
cada agente.-

ARTICULO  2º) A los efectos de dar cumplimiento con lo  dispuesto en el artículo
anterior creáse dentro del  Presupuesto de  gastos vigente los  siguientes rubros:

CARÁCTER I - DEPARTAMENTO DELIBERATIVO:

Finalidad 1 - Administración general

1.1.1.3.5.6. Bonificación Especial =A= 140.40

CARÁCTER II – DEPARTAMENTO EJECUTIVO:

Finalidad 1 – Administración General

1.1.1.3.5.6. Bonificación Especial =A= 6.358.14

Finalidad 2 – Salud Pública

1.1.1.3.5.6. Bonificación Especial =A= 5.054.36

Finalidad 3 – Servicios Especiales Urbanos

1.1.1.3.5.6. Bonificación Especial =A= 7.265.82

Finalidad 4 – Infraestructura Vial

1.1.1.3.5.6. Bonificación Especial =A= 3.520.80

Finalidad 5 – Bienestar Social

1.1.1.3.5.6. Bonificación Especial =A= 210.60

Finalidad 6 – Provisión de Gas Natural

1.1.1.3.5.6. Bonificación Especial =A= 324.00

TOTAL =A= 22.874.12

ARTICULO  3º) Las creaciones dispuestas en el artículo  se atenderán con las economías
producidas  en las siguientes partidas  del  Presupuesto de  Gastos vigente:

CARÁCTER I – DEPARTAMENTO DELIBERATIVO:
Finalidad 1 - Administración general:

1.1.1.1.2. Personal Jerárquico =A= 1.700.00

1.1.1.1.6. Personal Administrativo =A= 350.00

1.1.1.3.1.1.- Reemplazos =A= 222.26

1.1.1.3.4. Horas Extras =A= 150.00

1.1.1.3.7. Licencias no gozadas =A= 100.00

1.1.1.4.1. IPS =A= 2.100.00



1.1.1.4.2. IOMA =A= 850.00

1.1.1.5. Asistencia Social al Personal =A= 100.00

1.1.2.12.1. Retribuciones a personas y entidades del sector público
y privado

=A= 100.00

Finalidad 2 – Salud Pública

1.1.1.1.2. Personal Jerárquico =A= 100

1.1.1.1.3. Personal Profesional =A= 610

1.1.1.4.1. IPS =A= 400

1.1.1.4.2. IOMA =A= 850

1.1.1.5. Asistencia Social al Personal =A= 100

1.1.2.12.1. Retribuciones a personas y entidades del sector público
y privado.-

=A= 100

Finalidad 2 – Salud Pública:

1.1.1.1.2. Personal Jerárquico =A= 100

1.1.1.1.3. Personal Profesional =A= 610

1.1.1.4.1. Instituto de Previsión Social - IPS =A= 400

1.1.1.4.2. IOMA =A= 850

1.1.1.5. Asistencia Social al Personal =A= 250

1.1.2.3. Conservaciones y reparaciones =A= 1300

1.3.2. Subsidios a entidades del sector privado =A= 456.40

Finalidad 3 – Servicios Especiales Urbanos

1.1.1.1.6. Personal Obrero =A= 990

1.1.1.2.2. Personal Jornalizado =A= 1500

1.1.1.3.1.1. Reemplazos =A= 100

1.1.1.3.4. Horas Extras =A= 150

1.1.1.4.1. Instituto de Previsión Social - IPS =A= 3500

1.1.1.4.2. IOMA =A= 600

Finalidad 4 – Infraestructura Vial

1.1.1.2.2. Personal Jornalizado =A= 953.44

1.1.1.3.7. Licencias no gozadas =A= 100

1.1.1.4.1. Instituto de Previsión Social - IPS =A= 290

1.1.1.4.2. IOMA =A= 550

1.1.1.5. Asistencia Social al Personal =A= 190

1.1.2.9. Uniformes, equipos y art. de ropería =A= 100

2.5.1.2. Máquinas, motores y herramientas =A= 3455.50

1.3.6. Servicio Civil de Defensa =A= 616.12

Finalidad 5 – Bienestar Social

1.3.6. Servicio Civil de Defensa =A= 616.12

TOTAL =A= 22.874.12

ARTICULO 4º) Comuníquese al Departamento Ejecutivo, demás que corresponda dese al
Registro Oficial y oportunamente, archívese.-

SALA DE SESIONES, 26 de Diciembre de 1985.-
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