
EXPTE Nº 0254/89

ORDENANZA

ARTICULO 1º) Autorízase al Departamento Ejecutivo a incrementar  a partir del 1º de
Noviembre de 1989, en un  21,27% las remuneraciones vigentes al  31-10-89, sirviendo
como base  para la adecuación  salarial  automática de las respectivas  categorías Los
sueldos  básicos del personal  con estabilidad  comprendidos  en la planta  permanente
quedarían fijados de  acuerdo a la  siguiente escala:

Categoria Coefic Jerarq Profes Técnico Administ Obrero Servicio 35 Hs 44 Hs 48 Hs
16 3.10 J. Depto 176.700
15 2.90 J.Div 165.300
14 2.80 J.Sec 159.600
13 2.00 Of..May Of..May Of..May Of..May 114.000 143.314 156.343
12 1..95 Of 1º Of 1º Of 1º Of 1º 111.150 139.731 152.434
11 1.90 Of 2º Of 2º Of 2º Of 2º 108.300 136.149 148.526
10 1.85 Aux.P Aux.P Aux.P Aux.P Aux.P 105.450 132.566 144.617
9 1.80 Aux 1º Aux 1º Aux 1º Aux 1º Aux 1º 102.600 128.983 140.709
8 1.75 Aux 2º Aux 2º Aux 2º Aux 2º Aux 2º 99.750 125.400 136.800
7 1.65 Aux 3º Aux 3º Aux 3º Aux 3º Aux 3º 94.050 118.234 128983
6 1..55 Aux  4º Aux  4º Aux  4º Aux  4º Aux  4º 88.350 111.069 121.166
5 1.45 Aux  5º Aux  5º Aux  5º Aux  5º Aux  5º 82.650 103.903 113.349
4 1.37 Aux 6º Aux 6º Aux 6º Aux 6º Aux 6º 78.090 98.170 107.095
3 1.28 Ayud 1º Ayud 1º Ayud 1º 72.960 91.721 100.059
2 1.18 Ayud 2º Ayud 2º Ayud 2º 67.260 84.555 92.242
1 1.00 Ayud 3º Ayud 3º Ayud 3º 57.000 71.657 78.171

ARTICULO 2º) Fíjase para el personal que seguidamente se indica la siguiente escala:

CARGOS                                                                         MONTOS
TESORERO =A=  210.900
JEFE DE COMPRAS =A=  210.900
ADMINISTRADOR DEL HOSPITAL =A=  210.900
DELEGADOS =A=  228.000
DIRECTOR =A=  250.800
CONTADOR =A=  259.350
SECRETARIO =A=  347.700
INTENDENTE =A=  199.500
GASTOS REPRESENTACION INTENDENTE =A=  199.500

ARTICULO 3º) Fijase a partir del 01-11-89 las remuneraciones básicas para el
personal  comprendido  en “Retribuciones Globales”

PERSONAL JORNALIZADO
- Administrativo =A=  2.455
- Conductores, maquinistas, mecánicos y peones de limpieza =A=  2.831
- Enfermero/a y/o Mucama/o =A=  2.876
- Encuestador =A=  2.455



ARTICULO  4º) Fíjase la “BONIFICACION POR ANTIGÜEDAD” en el  3% del
sueldo  en que revista  el agente por  cada año  de servicio  para todo el personal
municipal de planta  Permanente y Jornalizado.-

ARTICULO  5º) Fíjase una bonificación NO REMUNERATIVA DE =A=  12.000
para todo el Personal Municipal, Superior, Jerárquico, Planta Permanente, Jornalizados
y Contratados.-

ARTICULO  6º) Los  incrementos  de sueldos  otorgados en el Art.  1º)  de la presente
Ordenanza, serán  aplicados también  al Personal Contratado.-

ARTICULO  7º) Con relación a las remuneraciones que deben  percibir   los
integrantes de este Honorable Concejo Deliberante, se dispone  seguir  similar actitud
que la  definida para el  resto del personal Municipal.-

ARTICULO  8º) Comuníquese al Departamento Ejecutivo, demás que corresponda,
dese al Registro Oficial y oportunamente archívese.-

SALA DE SESIONES,  Diciembre 21 de 1989.-

Registrado bajo el número: 0902-89


