
EXPTE. Nº: 0140-92

ORDENANZA

ARTICULO 1º) Autorícese al Departamento  Ejecutivo a incrementar a partir del 01 de
Agosto de 1992 las remuneraciones básicas vigentes al 31 de Julio en un diez por ciento
(10%) para todo el personal Municipal que corresponda (excepto el personal
comprendido en la Carrera Profesional  Hospitalaria), sirviendo como  base para la
adecuación  automática de las respectivas categorías.- Los sueldos para el personal con
estabilidad comprendidos   en la planta permanente quedarán  fijados de acuerdo con la
escala que se adjunta en el Anexo I.-

ARTICULO 2º) Fíjase a partir del 01 de Agosto de 1992 los Gastos de Representación
del Sr.  Intendente Municipal en 3 ½  veces del sueldo mínimo conformado de 35 hs.-
Seguidamente se indican los sueldos básicos que en cada caso se detalla:

INTENDENTE: 3 ½ veces el sueldos mínimo de 35 hs. de labor de $ 242.-
SECRETARIOS: 80% del sueldo básico mínimo más gastos de representación del Sr.
Intendente.-
DELEGADOS: 65% del sueldo básico mínimo más gastos de representación del Sr,
Intendente.-
CONTADORA Y DIRECTORES: 60 % el sueldo básico mínimo más gastos de
representación del Sr. Intendente.-
JEFE DE COMPRAS, ADM. HOSP. Y TESORERO: 55 %  del sueldo básico
mínimo más gastos de representación  del Sr. Intendente.-

ARTICULO 3º) Fíjase a partir del 1º de Agosto de 1992 las siguientes remuneraciones
básicas para el personal comprendido  en “Retribuciones Globales”.-

REGIMEN HORARIO IMPORTE POR DÍA
35 horas $ 14,60
40 horas $ 16,70
44 horas $ 18,40
48 horas $ 20,00

ARTICULO 4º) Ratifícase el pago de la bonificación por antigüedad del Tres por
ciento (3%) del sueldo Básico del cargo  en que  revista el agente por cada año de
servicio, para todo el personal que corresponda.-

ARTICULO 5º) Establécese en Pesos VEINTINUEVE CON DIEZ CENTAVOS ($
29,10) el importe de la suma fija que se perciba en concepto de Adicional por
Presentismo  a partir del 1º de Agosto de 1992.-

ARTICULO 6º) En relación  a la dieta que deben percibir  los integrantes del
Honorable Concejo Deliberante, se fija en 3 sueldos mínimos de la Categoría inferior
del escalafón administrativo en su equivalente a 40 hs. semanales.-

ARTICULO 7º) Autorízase al Departamento Ejecutivo a discriminar el monto de pesos
145.794.- del Inc. “Gastos en Personal, en las partidas  comprendidas en dicho inciso.-



ARTICULO 8º) El monto indicado en el artículo  anterior se financiará con superavit
del ejercicio  anterior  por un monto de $ 98.721,42 según certificación de la contaduría
Municipal, y por la Partida 1.2.1.20 Ley 10.559 correspondiente  a los ingresos por
Bingo por la suma de $ 31.240,10 y por PRODE del año  1991, por la suma de $
15.832,44.-

ARTICULO 9º) Comuníquese al Departamento Ejecutivo, demás que corresponda dese
al Registro Oficial y oportunamente, archívese.-

SALA DE SESIONES,  Agosto 13 de 1992.-
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