
EXPTE. Nº: 0038-97

ORDENANZA

ARTICULO 1º) Se han producido excesos por un total de $ 808.557.72 en las
siguientes partidas del Presupuesto de Gastos  al cierre del ejercicio 1996.-

CARÁCTER I – DEPARTAMENTO DELIBERATIVO
Finalidad 1 – Administración General
Programa 1 – Administración General sin discriminar
1.1.1.2. Personal Jornalizado $  1.327.80
1.1.1.5. Personal Administrativo $ 0.40
1.1.3.5. Asignaciones Familiares $ 29.00
1.1.4.1 IPS $ 450.20
1.1.2.7. Publicidad y Propaganda $ 104.50
1.1.2.14.3 Gastos Generales Varios $ 38.60
2.5.1.3 Moblajes, Artefactos y Accesorios $ 170.23

CARÁCTER II - DEPARTAMENTO EJECUTIVO
Finalidad 1 – Administración general
Programa 1 – Educación, Cultura, Deportes y Recreación
1.1.1.2. Personal Jerárquico $ 0.20

1.1.15. Personal Administrativo $ 274.00
1.1.2.2 Personal Jornalizado $ 826.40
1.1.2.5. Personal Contratado $ 8.726.90
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 3.025.00
1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 419.56
1.1.3.5.2. Bonificación por Titulo $ 401.45
1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 661.10
1.1.4.1. IPS $ 871.70
1.1.4.2. IOMA $ 329.30
1.1.2.1. Alquileres y Arrendamientos $ 862.24
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 39.11
1.1.2.3 Conservaciones y Reparaciones $ 177.45
1.1.2.6. Gastos por servicios públicos $ 1.946.88
1.1.2.7. Propaganda y publicidad $ 115.20
1.1.2.8. Racionamiento y alimentos $ 111.06
1.1.2.11. Viáticos y Movilidad $ 1.691.00
1.1.2.14.3. Gastos Generales varios $ 1.899.85

Programa 2 – Producción y Medio Ambiente
1.1.1.2. Personal Jerárquico $ 757.30
1.1.1.5. Personal Administrativo $ 0.40
1.1.2.5. Personal Contratado $ 1.860.00
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 687.50
1.1.3.5.2. Bonificación por Titulo $ 715.50
1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 198.40
1.1.2.3. Conservaciones y reparaciones $ 24.48
1.1.2.11. Viáticos y Movilidad $ 100.00
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios $ 55.99



2.6.2.1. Proyectos Productivos $ 1.264.45

Programa 3 - Administración General sin Discriminar
1.1.1.5. Personal Administrativo $ 2.102.60
1.1.1.7. Personal de Servicio $ 0.60
1.1.3.1.1. Reemplazos $ 55.70
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 21.686.50
1.1.3.4. Horas Extras $ 329.86
1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 14.966.65
1.1.3.5.2. Bonificación por Titulo $ 3.624.95
1.1.3.5.3. Bonificación por Premios a Conductores $ 646.80
1.1.3.5.4. Bonificación por Fallas de Cajas $ 319.96
1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 5.274.80
1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 276.73
1.1.3.7. Licencias no Gozadas $ 61.60
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 5.657.73
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones $ 3.866.98
1.1.2.6. Gastos por Servicios Públicos $ 18.955.22
1.1.2.7. Propaganda y Publicidad $ 3.118.58
1.1.2.8. Racionamientos y Alimentos $ 601.94
1.1.2.10. Utiles, Libros, Impresiones y Encuadernaciones $ 4.318.23
1.1.2.11. Viáticos y Movilidad $ 3.241.54
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios $ 17.813.27
1.1.2.14.4. Gastos por Seguros Varios $ 2.41
1.3.2. Subsidios entidades del sector privado $ 2.815.97
2.7.3. Emp. Bco. Mundial de Des. PFM Ord. 991/90 $ 5.200.23
2.7.9. Plan Ahorro Previo Bco. Prov. Bs.As. $ 4.456.00

Finalidad II – Salud Pública
Programa 1 – Atención Médica en Unidades con Internación
1.1.1.2. Personal Jerárquico $ 0.80
1.1.1.4. Personal Técnico $ 3.00
1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 13.116.00
1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 1.540.20
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 13.588.50
1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 39.814.50
1.1.3.5.2. Bonificación por Titulo $ 2.183.00
1.1.3.5.6. Bonificación por Supl. Riesgo $ 1.731.60
1.1.3.5.7. Bonificación por Régimen de Guardia $ 4.982.60
1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 4.729.90
1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 2.038.26
1.1.3.5.11. Bonificación por Movilidad $ 1.038.00
1.1.3.5.12. Bonificación por Tareas Críticas $ 458.40
1.1.3.5.13. Bonificación no Rem. Carrera Prof.Hosp. $ 1.500.00
1.1.4.1. IPS $ 4.976.50
1.1.4.2. IOMA $ 1.867.90
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios $ 911.19

Programa 2 - Atención Médica en Unid. Sin Internación
1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 622.90
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 1.061.50



1.1.3.5.2. Bonificación por título $ 422.00
1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 174.74
1.1.3.5.13. Bonif. no Remunerativa Carrera Prof. Hosp.. $ 300.00

Programa 4 – Atención Médica sin Discriminar
1.1.1.6. Personal Obrero $ 1.182.20
1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 6.522.40
1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 8.623.00
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 14.907.50
1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 52.810.30
1.1.3.5.2. Bonificación por Titulo $ 8.568.40
1.1.3.5.4. Bonificación por Fallas de Caja $ 261.70
1.1.3.5.7. Bonificación por régimen de guardia $ 9.688.40
1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 7.067.30
1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 885.96
1.1.3.5.11. Bonificación por Movilidad $ 415.20
1.1.3.5.12. Bonificación por tareas críticas $ 6.700.80
1.1.3.5.13. Bonificación  no Remunerativa Carrera Prof. Hosp.. $ 1.200.00
1.1.3.7. Licencias no gozadas $ 104.64
1.1.4.1. IPS $ 8.385.30
1.1.4.2. IOMA $ 1.308.70
1.1.2.1. Alquileres y Arrendamientos $ 23.31
1.1.2.3. Conservaciones y Remuneraciones $ 2.341.28
1.1.2.10. Útiles, Libros, Impresiones y encuadernaciones $ 703.55
1.1.2.11. Viáticos y Movilidad $ 210.40
1.1.2.14.7. Gastos Repatentamiento Parque Automotor $ 118.00
1.3.2. Subsidios entidades del sector privado $ 3.000.00

Finalidad 3 - Servicios especiales urbanos
Programa 1 – Alumbrado Público
1.1.2.3 Conservaciones y reparaciones $ 20.57
1.1.2.14.2. Gastos para Atención de Serv. Públicos $ 41.991.45

Programa 2 – Recolección y Eliminación de Residuos
1.1.1.6. Personal Obrero $ 1.908.60
1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 3.387.00
1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 3.387.00
1.1.3.3. Asignaciones familiares $ 3.972.50
1.1.3.5.3. Bonificación por Premios a Conductores $ 567.48
1.1.3.5.6. Bonificación por Supl. Por Riesgo $ 690.10
1.1.4.1. IPS $ 1.476.50
1.1.4.2. IOMA $ 105.30
1.1.2.3. Conservaciones y reparaciones $ 2.359.06
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios $ 466.35

Programa 3 - Barrido
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 627.50
1.1.3.5.6. Bonificación por Sup.  por riesgo $ 694.60
1.1.2.3. Conservaciones y reparaciones $ 1.413.06

Programa 4 – Constr. Y Señalización  Vía Pública



1.1.1.2. Personal Jerarquizado $ 0.40
1.1.1.5. Personal Administrativo $ 6.040.80
1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 943.70
1.1.3.1.1. Reemplazos $ 43.40
1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 180.60
1.1.3.3 Asignaciones Familiares $ 20.343.00
1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 9.838.30
1.1.3.5.2. Bonificación por Título $ 423.60
1.1.3.5.3. Bonificación por Premios a Conductores $ 33.70
1.1.3.5.6. Bonificación por Supl. Por Riesgo $ 915.90
1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 4.584.40
1.1.4.1. IPS $ 3.001.60
1.1.4.2. IOMA $ 1.609.60
1.12.6. Gastos por servicios públicos $ 318.66
2.5.1.2. Máquinas, motores y herramientas $ 125.73

Programa 5 – Provisión Agua Potable
1.1.1.6. Personal Obrero $ 7.40
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 2.327.50
1.1.3.4. Horas Extras $ 217.62
1.1.3.5.6. Bonificación por Sup.  por  Riesgo $ 638.18
1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 503.40
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones $ 440.21
1.1.2.6. Gastos por Servicios Públicos $ 1.626.70
1.1.2.8. Racionamiento y alimentos $ 31.51
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios $ 867.65
1.1.2.14.5. Impuesto al Valor Agregado $ 14.777.23
2.5.1.2. Máquinas, motores y herramientas $ 500.28
2.5.2.8. Construcción Planta Desfluorizadora $ 4.848.73

Programa 6 – Cementerio
1.1.1.3. Personal obrero $ 742.20
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 749.00
1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 403.90
1.1.3.5.3. Bonificación p.  Premios a Conductores $ 609.30
1.1.3.5.6. Bonificación por Sup. por Riesgo $ 196.30
1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 257.90
1.1.4.1. IPS $ 286.30
1.1.4.2. IOMA $ 108.10
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones $ 1.557.01
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios $ 449.24

Programa 7 – Vivero Parque y Plazas Públicas
1.1.1.2. Personal Jerárquico $ 0.40
1.1.1.6. Personal Obrero $ 640.40
1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 6.963.40
1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 1.382.00
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 5.205.50
1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 4.362.40
1.1.3.5.3. Bonificación p.  Premios a Conductores $ 3.120.60
1.1.3.5.6. Bonificación por Sup. por Riesgo $ 774.90



1.1.35.8. Bonificación por Presentismo $ 5.936.40
1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 1.842.00
1.1.4.1. IPS $ 2.839.00
1.1.4.2. IOMA $ 1.068.60
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 370.10
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones $ 1.769.97
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios $ 622.15

Programa 8 – Servicios Especiales Urbanos sin Discriminar
1.1.1.6. Personal Obrero $ 654.40
1.1.2.5. Personal Contratado $ 9.761.73
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 3.679.00
1.1.3.4. Horas Extras $ 385.80
1.1.3.5.2. Bonificación por Titulo $ 324.40
1.1.3.5.3. Bonificación p.  Premios a Conductores $ 894.60
1.1.3.5.6. Bonificación por Sup. por Riesgo $ 193.80
1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 1.238.00
1.1.3.7. Licencias no Gozadas $ 262.50
1.1.2.1. Alquileres y Arrendamientos $ 84.05
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 5.115.84
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones $ 2.176.38
1.1.2.6. Gastos por Servicios Públicos $ 1.002.32
1.1.2.9. Uniformes, equipos y artículos  de Ropería $ 585.36
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios $ 2.259.76
2.5.1.2. Máquinas, Motores y Herramientas $ 1.805.71
2.5.2.3. Infraestructura Barrio Municipalidad $ 30.954.96
2.5.2.7. Refacción Escuela 4 de El Perdido $ 1.474.35

Finalidad 4 – Infraestructura Vial
Programa 1 – Conservación de Caminos Rurales
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 7.453.00
1.1.3.5.3. Bonificación p.  Premios a Conductores $ 498.50
1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 634.80
1.1.3.7. Licencias no Gozadas $ 314.06
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones $ 2.966.50

Programa 2 – Infraestructura Vial sin Discriminar
1.1.1.6. Personal Obrero $ 1.762.40
1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 906.20
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 4.536.00
1.1.3.4. Horas Extras $ 88.30
1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 9.026.60
1.1.3.5.3. Bonificación p.  Premios a Conductores $ 172.30
1.1.4.1. IPS $ 1.464.90
1.1.4.2. IOMA $ 551.40
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 29.247.07
1.1.2.11. Viáticos y movilidad $ 812.60

Finalidad V – Bienestar Social
Programa 3 – Acción Social Directa



1.1.1.2. Personal Jerárquico $ 954.90
1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 2.185.00
1.1.3.3. Asignaciones Familiares $ 554.00
1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 4.066.20
1.1.3.5.2. Bonificación por Titulo $ 32.80
1.1.3.5.3. Bonificación p.  Premios a Conductores $ 604.00
1.1.3.58. Bonificación por Presentismo $ 211.20
1.1.4.1. IPS $ 60.70
1.1.4.2. IOMA $ 22.70
1.3.3. Subsidios a personas indigentes $ 37.735.56
1.3.5. Pensiones $ 2.275.00
2.5.2.11. Plan 9 Viviendas Bco. Hipotecario $ 11.580.97

Programa 4 – Bienestar Social sin Discriminar
1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 2.566.00
1.13.2. Sueldo Anual Complementario $ 587.90
1.1.4.1. IPS $ 758.10
1.1.4.2. IOMA $ 287.70
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 554.75
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones $ 1.319.43
1.1.2.8. Racionamientos y Alimentos $ 2.51
1.1.2.11. Viáticos y Movilidad $ 666.00

4- Deuda Flotante $ 55.043.49

TOTAL $ 808.557.72

ARTICULO 2º) Los excesos producidos  y detallados en el artículo anterior se
financiaron con las economías producidas en las partidas siguientes:

CARÁCTER 1 – DEPARTAMENTO DELIBERATIVO
Finalidad 1 – Administración  General
1.1.1.1.2. Personal Jerárquico $ 0.60
1.1.1.3.1.1.Reemplazos $1.660.00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 131.50
1.1.1.3.5.2 Bonificación por Titulo $ 21.00
1.1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 182.00
1.1.1.3.5.5. Bonificación por Función $ 32.40
1.1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 118.80
1.1.1.4.2. IOMA $ 58.10
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 100.00
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones $ 91.19
1.1.2.6. Gastos por Servicios Públicos $ 183.37
1.1.2.10. Útiles, Libros, Impresiones y Encuadernaciones $ 226.27
1.1.2.11. Viáticos y Movilidad $ 1.495.20
1.1.2.13. Premios $ 550.00
2.5.1.2 Máquinas, Motores y Herramientas $ 100.00
2.5.1.6. Adquisiciones Generales  Varias $ 100.00



Carácter II Departamento Ejecutivo
Finalidad 1 – Administración General
Programa 1 – Educación, Cultura, Deportes y Recreación
1.1.1.1.7. Personal de Servicio $ 297.10
1.1.1.2.1. Personal Mensualizado $ 1.989.00
1.1.1.3.1.1. Reemplazos $ 200.00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 416.20
1.1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 447.20
1.1.1.3.7. Licencias no Gozadas $ 100.00
1.1.1.5. Asistencia Social al Personal $ 500.00
1.1.2.10. Útiles, Libros, Impresiones y Encuadernaciones $ 057
1.1.2.14.4. Gastos por Seguros Varios $ 51.13
1.3.2. Subsidios a entidades del Sector Privado $ 5.585.00
1.3.4. Becas $ 3.327.50
2.5.2.3. Moblajes, Artefactos y Accesorios $ 10.00

Programa 2 – Producción y Medio Ambiente
1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 11.380.60
1.1.1.3.1.1. Reemplazos $ 500.00
1.1.1.3.5. Sueldo Anual Complementario $ 942.80
1.1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 469.70
1.1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 1.429.10
1.1.1.3.7. Licencias no Gozadas $ 100.00
1.1.1.4.1. IPS $ 1.124.50
1.1.1.4.2. IOMA $ 419.60
1.1.1.5. Asistencia Social al Personal $ 200.00
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 42.28
1.1.2.6. Gastos por Servicios Públicos $ 56.51
1.1.2.10. Útiles, Libros, Impresiones y Encuadernaciones $ 11.97

Programa 3 – Administración General sin Discriminar
1.1.1.1.1. Personal Superior $ 16.262.60
1.1.1.1.2. Personal Jerárquico $ 27.298.00
1.1.1.1.3. Personal Profesional $ 128.60
1.1.1.1.4. Personal Técnico $ 1.477.20
1.1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 2.462.20
1.1.1.2.3. Personal Destajista $ 8.000.00
1.1.1.2.5. Personal Contratado $ 16.800.00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 5.575.03
1.1.1.3.5.6. Bonificación por Sup. por Riesgo $ 172.40
1.1.1.3.6. Gastos de Representación $ 526.00
1.1.1.4.1. IPS $ 5.487.80
1.1.1.4.2. IOMA $ 2.050.40
1.1.1.5. Asistencia Social al Personal $ 1.000.00
1.1.2.1. Alquileres y Arrendamientos $ 1.226.39
1.1.2.9. Uniformes, equipos y artículos  de Ropería $ 397.80
1.1.2.12.2. Prestación de Serv. Públicos por Terceros $ 6.016.60
1.1.2.12.4. Sentencias Judiciales $ 2.100.00
1.1.2.13. Premios $ 1.037.20
1.2.1 Empr. Bco. Mundial Desarrollo – Ord. 991/90 $ 6.458.25



1.2.2. Empr. Bco. Provincia Bs. As. – Ord. 1778/92 $ 12.166.89
1.2.3. Empr. Bco. Provincia Bs. As. – Ord. 1226/96 $ 25.514.90
1.2.4. Empr. Bco. Provincia Bs. As. – Ord. 1482/96 $ 4.987.71
2.5.1.3. Moblajes, Artefactos y Accesorios $ 4.860.71
2.7.1. Inst. Vivienda Prov. Bs. As. Ley 9104 $ 24.000.00
2.7.4. Inst. Vivienda 32 Viviendas PVP $ 12.000.00
2.7.5. Empr. Bco. Provincia Bs. As. – Ord. 1226/93 1º parte $ 32.00
2.7.6. Empr. Bco. Provincia Bs. As. – Ord. 1226/93 2º parte $ 86.00
2.7.8. Inst. Viv. Prov. Bs. As. – Adq. Viviendas $ 9.607.59

Finalidad 2 – Salud Pública
Programa 1 – Atención  Médica en Unidades con Internación
1.1.1.1.3. Personal Profesional $ 4.814.20
1.1.1.1.7. Personal de servicios $ 2.924.50
1.1.1.2.5. Personal Contratado $ 5.509.60
1.1.1.3.1.1. Reemplazos $ 500.00
1.1.1.3.5.5. Bonificación por Función $ 1.089.20
1.1.1.3.7. Licencias no Gozadas $ 600.00
1.1.1.5. Asistencia Social al Personal $ 600.00
1.1.2.4. Drogas, Prod. Químicos, Farmacia $ 17.616.77
1.1.2.8. Racionamientos y Alimentos $ 6.439.27
2.5.1.1. Instrumental técnico y científico $ 37.50

Programa 2 – Atención Médica en Unidades sin Internación
1.1.1.1.3. Personal Profesional $ 4.054.40
1.1.1.2.5. Personal Contratado $ 1.920.00
1.1.1.3.1.1. Reemplazos $ 200.00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 397.20
1.1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 400.20
1.1.1.3.5.7. Bonificación por Régimen de Guardia $ 2.460.00
1.1.1.3.5.8 Bonificación por Presentismo $ 1.050.80
1.1.1.3.5.12. Bonificación por Tareas Críticas $ 1.452.40
1.1.1.3.7. Licencias no Gozadas $ 200.00
1.1.1.4.1. IPS $ 621.70
1.1.1.4.2. IOMA $ 231.90
1.1.1.5. Asistencia Social al Personal $ 300.00

Programa 4 – Salud Pública sin Discriminar
1.1.1.1.3. Personal Profesional $ 0.40
1.1.1.1.4. Personal Técnico $ 7.946.60
1.1.1.1.5. Personal Administrativo $  407.30
1.1.1.1.7. Personal de Servicios $ 2.638.40
1.1.1.2.5. Personal Contratado $ 7.136.60
1.1.1.3.1.1. Reemplazos $ 800.00
1.1.1.3.5.3. Bonificación p.  Premios a Conductores $ 1.291.26
1.1.1.3.5.6. Bonificación por Sup. por Riesgo $ 3.351.20
1.1.1.5. Asistencia Social al Personal $ 600,00
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 1.733,25
1.1.2.6. Gastos por Servicios Públicos $ 2.599,61
1.1.2.9. Uniformes, equipos y artículos de Ropería $ 1.013,67
1.1.2.13. Premios $ 5.000,00



1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios $ 2.804.35
1.1.2.14.4. Gastos por Seguros Varios $ 1.654,93
2.5.1.1. Instrumental  Técnico y Científico $ 2,38

Finalidad 3 – Servicios  Especiales Urbanos
Programa 2 – Recolección y eliminación de Residuos
1.1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 119,20
1.1.1.3.5.8.  Bonificación por Presentismo $ 764,10
1.1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 910,30
1.1.1.5. Asistencia Social al Personal $ 200,00
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 379,68
1.1.2.14.4. Gastos por Seguros Varios $ 3,34

Programa 3 – Barrido
1.1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 517,40
1.1.1.3.1.1. Reemplazos $ 100.00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 284.00
1.1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 836,80
1.1.1.3.5.3. Bonificación p.  Premios a Conductores $ 460,10
1.1.1.3.5.8. Bonificación por Presentismo $ 265.20
1.1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 574,50
1.1.1.3.7. Licencias no Gozadas $ 200,00
1.1.1.4.1. IPS $ 104,80
1.1.1.4.2. IOMA $ 38,10
1.1.1.5. Asistencia social al Personal $ 500.00
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 1.759,40
1.1.2.14.4. Gastos por Seguros Varios $ 572,00

Programa 4 – Const. Conserv. y Señalización Vía Pública
1.1.1.1.6. Personal Obrero $ 6.923,20
1.1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 4.296,00
1.1.1.3.7. Licencias no gozadas $ 500,00
1.1.1.5. Asistencia Social al Personal $ 700,00
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 3.446,26
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones $ 13.151,09
1.1.2.14.4. Gastos por Seguros Varios $ 116,00

Programa 5 – Provisión de Agua  Potable y Desagües
1.1.1.1.2. Personal Jerárquico $ 4.689,80
1.1.1.2.2. Personal Jornalizado $ 7.047,00
1.1.1.3.1.1. Reemplazos $ 300,00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 1.278,40
1.1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 1.522,60
1.1.1.3.5.2. Bonificación por Titulo $ 357.60
1.1.1.3.5.3. Bonificación p.  Premios a Conductores $ 1.221,20
1.1.1.3.5.5. Bonificación por Función $ 3.120,00
1.1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 574.20
1.1.13.7. Licencias no Gozadas $  200,00
1.1.1.4.1. IPS $ 1.863,20
1.1.1.4.2. IOMA $ 698,10
1.1.1.5. Asistencia Social al Personal $ 500,00



1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes $ 644,50
1.1.1.2.4. Drogas, Prod. Químicos, Farmacia, etc $ 3.968,28
1.1.1.2.10. Uniformes, equipos y artículos  de Ropería $ 389,58
1.1.1.2.11. Viáticos y Movilidad $ 400,00
1.1.2.14.4. Gastos por Seguros Varios $ 37.00

Programa 8 - Servicios Especiales sin Discriminar
1.1.1.1.2. Personal Jerárquico $ 0,20
1.1.1.2.3. Personal Destajista $ 14.400,00
1.1.1.3.1.1. Reemplazos $ 200,00
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario $ 8.590.30
1.1.1.3.5.1. Bonificación por Antigüedad $ 6.349.10
1.1.1.3.5.10. Bonificación Remunerativa $ 1.985.28
1.1.1.4.1. IPS $ 6.722,60
1.1.1.4.2. IOMA $ 2.519,20
1.1.1.5. Asistencia Social al Personal $ 500,00
1.1.2.7. Publicidad y Propaganda $ 185,95
1.1.2.8. Racionamientos y Alimentos $ 124,68
1.1.2.10. Útiles, Libros, Impresiones y Encuadernaciones $ 295,28
1.1.2.11. Viáticos y Movilidad $ 11.50
1.1.2.14.4. Gastos por Seguros Varios $ 25,12
2.5.2.4. Construcción Desagües Pluviales $ 7.234.99

Superávit de Recaudación Ejercicio 1996 $ 368.106,54

ARTICULO 3º) Comuníquese al Departamento Ejecutivo, demás que corresponda dese
al Registro Oficial y oportunamente, archívese.-

SALA DE SESIONES,  Junio 12 de 1997.-

REGISTRADA BAJO EL NÚMERO: 1535/97


