CORRESPONDE
EXPTE. N°: 0082-99

ORDENANZA

ARTICUL O 19 Disponese la compensacion de los excesos producidos en las partidas que se
detallan a continuacién por un total de $ 457.957,97, con las economias producidas en las
partidas cuyo detalle se expone en el Apartado Il del presente Articulo:

CARACTER || - DEPARTAMENTO EJECUTIVO
Finalidad 1 — Administracion General
Programa 1 — Educacion, Cultura, Deportes y Recreacion

1.1.1.5. Personal Administrativo 2094.60
1.1.1.7 Personal de Servicio 2389.20
1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 1914.00
1.1.1.3.4. Horas Extras 178.42
1.1.1.3.5.1. Bonificacion por antigiiedad 21.09
1.1.1.3.5.2. Bonificacion por titulo 7.20
1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo 55.20
1.1.2.6. Gastos por servicios publicos 1861.13

Programa 2 — produccion y Medio Ambiente

1.1.1.1.2. Personal Jerarquico 974.80
1.1.1.1.5. Persona Administrativo 0.20
1.1.3.3. Asignaciones Familiares 332.50
1.1.4.3. Seguro por riesgo de trabajo 4929.50
1.1.2.2. Combustiblesy Lubricantes 115.20
1.1.2.3. Conservaciones 'y reparaciones 179.74
1.1.2.6. Gastos por servicios publicos 40.41
1.1.2.1. Utiles, Libros, Impresiones y Encuadernaciones 258.10
2.5.1.2. Mé&guinas, motores y herramientas 48.00

Programa 3 - administracion General sin Discriminar

1.1.1.3. Personal Profesional 1.00
1.1.1.5. Personal Administrativo 5889.20
1.1.1.7. Personal de Servicio 4800.90
1.1.2.1. Personal Mensualizado 223.30
1.1.2.3. Persona Destgjista 1051.10
1.1.3.1.1. Reemplazos 88.10
1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario 6333.90
1.1.3.5.2. Bonificacion por Titulo 5072.30
1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo 62.60
1.1.2.1.Alquileres y Arrendamientos 2000.00
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes 2000.36
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones 3171.26

1.1.2.6. Gastos por servicios varios 3508.03



1.1.2.7. Propaganday Publicidad

1.2.1.1. Viaticos y mobilidad

1.1.2.12.2. Prestacion de Servicios Publicos por Terceros
1.1.2.13. Premios

1.1.2.14.7. Gastos repatentamiento parque

1.2.6. Circulo Adquisicion Maquinaria

1.3.9. Convenio Corredor Productivo Sudoeste
2.5.1.5. inmuebles

2.6.1.2. Aporte Capital Cooperativa Electrica.

2.7.3. Empréstito Banco Mundial Desarrollo P.F.M.O.
2.7.5. Empréstito Banco Pcia. Buenos Aires Ord.N°1
2.7.7. Empréstito Banco Pcia. Ord. 1312/94 Incub
2.7.9. Plan Ahorro BPBA Adquis. Vehiculo

2.7.10. ingtituto de laViviendaPro C

2.7.11. Instituto de laVivienda Pro C

2.7.12. Instituto de laViviendaPro C

2.7.13. Instituto de laViviendaPro C

2.7.14. Instituto de laVivienda Plan

2.7.15. Instituto de laVivienda Plan

2.7.16. Instituto de laVivienda Plan

2.7.18. Instituto de la Vivienda Aut

2.7.19. Consolidacion Deuda Hidroel éctrica

Finalidad Il — Salud Pablica
Programa 1 — Atencion Medica en Unidades con Internacion

1.1.1.2. Personal Jerarquico

1.1.1.7. Personal de Servicio

1.1.2.1. Personal Mensualizado

1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario
1.1.3.5.2. Bonificacion por Titulo

1.1.3.5.7. Bonificacion por Régimen de Guardia
1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo
1.1.3.5.10. Bonificacién Remunerativa
1.1.3.5.12. Bonificacion por Tareas Criticas
1.1.3.7. Licencias ho Gozadas

1.1.2.4. Drogas, Prod. Quimicos, Farm. Y Laborat.
1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios

Programa 2 - Atencion Medicaen Unidades sin Internacion
1.1.3.5.1.Bonificacion por Antigliedad

1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo

1.1.3.5.12. Bonificacion por Tareas Criticas

1.1.2.12.2. Prestacion Servicios Publicos por Terceros

Programa 4 — Atencion sin discriminar
1.1.1.4. Personal técnico

1.1.1.5. Personal Administrativo
1.1.1.6. Personal Obrero

2610.63
783.25
996.90
310.60
456.30
3940.32
2517.85
1800.00
13500.00
14957.68
20828.00
2013.61
498.85
1661.38
1993.66
3821.20
2013.61
3535.92
1325.98
6728.80
3402.72
517.01

0.20
1598.80
2888.00
163.80
11.00
3185.80
239.30
79.40
2102.80
576.80
4187.53
48.13

376.00
851.40
448.80
5999.40

47.70
1503.10
4748.40



1.1.1.7. Personal de Servicios

1.1.2.1. Personal Mensualizado

1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario
1.1.3.5.1. Bonificacion por Antigliedad

1.1.3.5.. Bonificacion por Titulo

1.1.3.5.7. Bonificacion por Régimen de Guardia
1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo
1.1.3.5.10. Bonificacién Remunerativa
1.1.3.5.12. Bonificacion por Tareas Criticas
1.1.3.7. Licencias ho Gozadas

1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes

1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones

1.1.2.6. Gastos por Servicios Publicos

1.1.2.11. Viéticosy Movilidad

1.1.2.12.2. Prestacion de Servicios Publicos por Terceros
1.1.2.13. Premios

1.2.14.3. Gastos Generaes Varios

1.3.2. Subsidios a entidades del Sector

1.1.1.6. Personal Obrero

1.1.3.2. Sueldo Anua Complementario
1.1.3.5.1. Bonificacion por Antigliedad
1.1.3.5.6. Bonificacion por Suplemento de Riesgo
1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo

Programa 3 — Barrido

1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario
1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones

Programa 4 — Construccion, Conservacion y Sefidizacion Via Publica

1.1.1.6. Personal Obrero

1.1.3.5.3. Bonificacion por Premiso a Conductor
1.1.3.5.8. Bonificacion pro Presentismo

1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones

Programa 5 — Provision de Agua Potable y Desagiies
1.1.1.2. Personal Jerarquico

1.1.14. Personal Técnico

1.1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes

1.1.2.6. Gastos por Servicios Publicos

Programa 6 — Cementerio
1.1.3.5.8. bonificacion por Presentismo

Programa 7 — Vivero Parque y Plazas Publicas
1.1.1.6. Personal Obrero
1.1.2.1. Personal Mensualizado

5818.00
71.40
1285.00
1323.88
543.30
546.60
823.50
8.60
1149.20
195.00
158.58
51.67
4405.95
532.80
36.00
3286.20
39.64
2300.00
2231.80
388.40
67.70
228.50
183.90

3.30
9.20
228.94
1486.25

1424.20
342.60
244.60
749.31

0.40
0.20
111.80
80.02
9342.48

198.40

6790.40
80.00



1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario

1.1.3.5.1. Bonificacion por Antigtiedad

1.1.3.5.3. Bonificacion por Premiso a Conductores
1.1.3.5.4. Bonificacion por Falade Caja

1.1.3.5.6. Bonificacion pro Suplemento por Riesgo
1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo

1.1.2.2. Combustiblesy Lubricantes

1.1.2.3. conservaciones y Reparaciones

1.1.2.14.3. Gastos Generales Varios

Programa 8 — Servicios Especiales Urbanos sin Discriminar

1.1.1.4. Persona Técnico

1.1.1.5. Personal Administrativo

1.1.1.6. Personal Obrero

1.1.2.1. Personal Mensualizado

1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo

1.1.3.7. Licencias no Gozadas

1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes

1.1.2.6. Gastos por Servicios Publicos

2.5.2.1. Acceso Sudoeste a Coronel Dorrego
2.5.2.5. Nomencladores de Calles en Coronel Dorrego
2.5.2.11. Plan Reconst. Del Interior Bonaerense
2.5.2.15. Parque Urbano Oriente

2.5.2.16. Ensanche Avda. Roca Coronel Dorrego
2.5.2.18. Refaccion Hospital Municipal

Finalidad IV — Infraestructura Vial
Programa 1 — Conservacion de Caminos Rurales

1.1.3.2. Persona Jornalizado

1.1.3.2. sueldo Anual Complementario
1.1.3.5.8. bonificacion pro Presentismo
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones

Programa 2 — Infraestructura Vial sin Discriminar
1.1.3.5.2. Bonificacion por Titulo

Finalidad V — Bienestar Socia
Programa 3 — Accion Socia Directa

1.1.2.2. Persona Jornalizado

1.1.3.2. sueldo Anual Complementario

1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.3.5.1. Bonificacion por Antigtiedad

1.1.3.5.2. Bonificacion por titulo

1.1.3.5.3. Bonificacion por Premios a Conductores
1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo
1.1.4.1.1PS

1.1.4.2. IOMA

1.1.4.3. Seguro pro Riesgo de Trabgo

296.00
177.70
267.50
1.20
12.20
102.00
104.04
815.38
723.50

1738.37
1533.10
4501.60
756.90
113.50
262.90
548.39
1243.82
1033.86
11774.86
452.39
80393.04
2165.91
10796.04
585.41

43.00
308.70
202.40
2368.01

0.20

1785.40
178.60
545.00
856.60
149.40
27.60
134.80
126.10
13.80
2.30



1.3.3. Subsidio a Personas Indigentes
1.3.5. Pensiones

Programa 4 — Bienestar Socia sin Discriminar
1.1.3.2. sueldo Anual Complementario
1.1.3.5.1. Bonificacion por Antigtiedad
1.1.3.5.8. Bonificacion pro Presentismo
1.1.4.1.1PS

1.1.4.2. IOMA

1.1.2.1. Alquileres y Arrendamientos
1.1.2.3. Conservaciones y Reparaciones
1.1.2.6. Gastos por Servicios Publicos
1.3.7. programa Social Familia Bonaerense
4. Deuda Flotante

21096.36
6050.00

350.50
811.00
27.60
736.58
174.31
308.91
96.20
1399.33
72.18
38258.27

TOTAL | 457957.97

Il — Total delas Economias Producidas en las siguientes Partidas del Presupuesto de Gastos de

1998

Carécter | — Departamento Deliberativo
Finalidad 1 — Administracién General

1.1.1.1.5. Personal Administrativo
1.1.1.3.1.1. Reemplazos

1.1.1.3.5.1. Bonificacion por antigiiedad
1.1.1.3.5.2. Bonificacion por titulo
11141 1.P.S

11.14.2.1.0.M.A.

1.1.1.4.3. Seguro pro Riesgo de Trabgjo
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes
1.1.2.3. Conservaciones 'y reparaciones
1.1.2.6. Gastos por servicios publicos
1.1.2.7. Propaganday Publicidad
1.1.2.1.3. Premios

1.1.2.14.3. Gastos generales varios

2.5.1.2. Mé&guinas, motores y herramientas
2.5.1.3. Moblajes, Artefactos y Accesorios
2.5.1.6. Adquisiciones generales varias

Carécter Il — Departamento Ejecutivo
Finalidad | — Administracion General

Programa 1 — Educacion, Cultura, Deportes y Recreacion

1.1.2.1. Personal Mensualizado

1.1.2.3. Personal Destgjista

1.1.3.3. Asignaciones Familiares
1.1.3.5.10. Bonificaciones remunerativas
1.1.4.1.1PS

1.1.4.2. IOMA

1.1.4.3. Seguro por Riesgo de Trabgo

196.40
1660.00
701.90
19.60
64.90
41.60
76.00
80.00
675.00
873.36
1058.45
500.00
2713.10
100.00
262.31
293.00

5737.70
223.00
130.00
352.60
2225.68
898.19
171.50



1.1.2.1. Alquileres y Arrendamientos

1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes

1.1.2.3. Conservaciones y reparaciones

1.1.2.7. Propaganday Publicidad

1.1.2.8. Racionamiento y alimentos

1.1.2.10. Utiles, libros, impresiones y encuadernaciones
1.1.2.1.1. Viaicosy Movilidad

1.2.14.3. Gastos Generaes Varios

1.3.2. Subsidios a Entidades del Sector

1.3.4. Becas

Programa 2 — Produccion y Medio Ambiente
1.1.2.1. Personal Mensualizado

1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.3.1.1. Reemplazos

1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario
1.1.3.5.1. Bonificacion por Antigtiedad
1.1.3.5.2. Bonificacion por Titulo
1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo
1.1.3.5.10. Bonificacion Remunerativa
1.1.4.1.1PS

1.1.4.2. IOMA

1.1.2.1.1. Viaticosy Movilidad

1.1.2.12.2. prestaciones de Servicio Publicos por Terceros

1.1.2.14.3. Gastos generales varios
1.1.2.14.8. Programas Provinciales de Empleo
2.6.2.1. proyectos Productivos

Programa 3 — Administracion Genera sin Discriminar
1.1.1.1.4. Persona Técnico

1.1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.4. Horas Extras

1.1.1.3.5.1. Bonificacion por antigiiedad

1.1.1.3.5.3. Bonificacion por premios a conductores
1.1.1.3.5.4. Bonificacion por Fallo de Caja
1.1.1.3.5.6. Bonificacion por suplemento de riesgo
1.1.1.3.5.10. Bonificacion remunerativa

1.1.1.3.7. Licencias no gozadas

1.1.1.4.1.1PS

1.1.1.42.1.0.M.A,

1.1.1.4.3. Seguro por riesgo de Trabagjo

1.1.2.8. Racionamiento y alimentos

1.1.2.9. Uniformes, equiposy articulos de roperia
1.1.2.10. Utiles, libros, impresiones y encuadernaciones
1.1.2.12.4. Sentencias Judiciales

1.2.1. Emp. Banco Mundia de Desarrollo

1.2.2. Emp. Banco Pcia. Bs.As. Ord

1208.11
1049.56
814.20

1015.00
191.15

587.65

1500.00
1278.52
2818.28
2980.00

136.00
42.20
1066.40
1030.70
872.81
0.40
13.00
156.50
1178.68
440.87
1336.10
710.00
7945.60
692.47
18526.11

040
6057.00
2614.30
33.09
297.43
9.20
26.70
140.20
1350.10
13.00
4518.53
2204.26
1071.40
618.21
1359.61
2387.58
9147.80
4865.38
1088.28



1.2.3. Emp. Banco Pcia- Bs.As. Ord 1226/

1.2.4. Emp. Banco Pcia. Bs.As. Ord. 1482/96 Frigor
1.2.5. Consolidacion deuda Hidroel éctrica

1.3.2. Subsidio a Entidades del Sector

2.5.1.6. Adquisiciones Generales varias — Software
2.7.1. Ingtituto de la Vivienda Préstamo L

2.7.2. Empréstito Banco Pcia. Bs.As. Ord.

2.7.6. Empréstito Banco Pcia. Bs.As. Ord. N° 1
1.1.1.3. Personal profesiona

1.1.1.4. Personal Técnico

1.1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.5.1. Bonificacion por antigiiedad

1.1.1.3.5.6. Bonificacion por Suplemento por Riesgo
1.1.1.3.5.11. bonificacién pro Movilidad
1.1.1.3.5.13. Bon. No Remunerativa Carrera Profesional
11141 1.P.S

11.14.2.1.0.M.A.

1.1.1.4.3. Seguro por Riesgo de Trabgo

1.1.2.3. Conservaciones y reparaciones

1.1.2.8. Racionamiento y alimentos

1.1.2.12.2. prestacion de Servicios Puablicos por terceros

Programa 2 — Atencion Medicaen Unidades sin Internacion

1.1.1.1.3. Personal Profesional

1.1.1.2.1. Personal Mensualizado
1.1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario
1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares
1.1.1.3.5.2. Bonificacion por titulo
1.1.1.3.5.10. Bonificacion remunerativa
1.1.1.3.5.13. Bonif. No Remunerativa Carrera Profesional
11141 1.PS

1.1.1.4.2.1.0.M.A.

1.1.1.4.3. Seguro pro Riesgo de Trabgjo

Programa 4 — Salud Publica sin Discriminar
1.1.1.1.3. Personal Profesional

1.1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.1.3.1.1. Reemplazos

1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.5.3. Bonificacion por premio a conductores
1.1.1.3.5.4. Bonificacion por Fallo de Caja
1.1.1.3.5.6. Bonificacion por Suplemento de Riesgo
1.1.1.3.5.11. Bonificacién por Movilidad

1.1.1.3.5.13. Bonificacion no remunerativa Carrera Profesional

1.114.1.1.PS.
1.1.14.2.1.0.M.A.

5220.44
14523.42
194.92
13906.78
2599.94
10562.72
20830.00
6.00
688.40
574.30
20065.90
555.00
863.90
39.80
28.00
40.00
10880.30
4081.20
495.10
13406.06
5100.56
17264.19

968.80
242.00
3338.80
40.00
237.00
120.60
580.90
125.00
912.10
341.40
41.20

1893.60
3082.00
5974.20
2137.80
161.20
82.90
75.00
13.00
32.00
3364.26
1536.76



1.1.1.4.3. Seguro pro Riesgo por Trabajo

1.1.2.9. Uniformes, equiposy articulos de roperia
1.1.2.10. Utiles, libros, impresiones y encuadernaciones
1.1.0.14.4. Gastos pro Seguros Varios

1.1.2.14.9. Gastos para capacitacion de Pers.

2.5.1.6. Adquisiciones generales varias

Finalidad Il — Servicios Especiales Urbanos
Programa 2 — Recoleccion y Eliminacion de Residuos

1.1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.5.3. Bonificacion por premios a conductores
1.1.1.3.5.10. Bonificacion Remunerativa

11141 1.PS

1.1.1.42.1.0.M.A,

1.1.1.4.3. Seguro pro Riesgo de Trabgjo

1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes

1.1.2.3. Conservaciones y reparaciones

1.1.2.14.3. Gastos generales varios

1.1.2.14.4. Gastos pro Seguros Varios

1.1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.5.1. Bonificacion por antigtiedad
1.1.1.3.5.3. Bonificacion por premios a conductores
1.1.1.3.5.6. Bonificacion por Suplemento de Riesgo
1.1.1.3.5.10. Bonificacion Remunerativa

11141 1.PS

1.1.1.42.1.0.M.A,

1.1.1.4.3. Seguro por riesgo de trabgjo

1.1.2.14.4. Gastos por Seguros varios

Programa 4 — Construccion, Conservacion y sefializacion delaVia Publica

1.1.1.1.5. Personal Administrativo
1.1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario
1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares
1.1.1.3.5.1. Bonificacion por antigiiedad
1.1.1.3.5.2. Bonificacion por titulo
1.1.1.3.5.4. Bonificacion por falo de cgja
1.1.1.3.5.6. Bonificacion por Suplemento por riesgo
1.1.1.3.5.10. Bonificacion Remunerativa
11141 1.P.S

11.14.2.1.0.M.A.

1.1.1.4.3. Seguro por Riesgo de Trabgjo
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes
1.1.2.6. Gastos por servicios publicos
1.1.2.14.3. Gastos generales varios
1.1.0.14.4. gastos por Seguros Varios

422.00
2209.90
196.24
3022.91
1576.50
502.00

133.10
1627.00
84.80
8.20
2194.20
822.70
99.30
2827.74
1702.17
79.60
811.14

54.00
39.40
69.80
41.60
25.00
285.60
107.50
13.70
828.44

4000.00
5638.00
438.90
844.00
1884.90
12.60
200.00
317.60
954.40
7939.90
2974.50
363.00
14208.45
3085.68
2269.70
46.43



Programa 5 — Provision de Agua Potable y Desaglies
1.1.1.1.6. Persona Obrero

1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario

1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.5.1. Bonificacion por antigiiedad

1.1.1.3.5.2. Bonificacion por presentismo
1.1.1.3.5.3. Bonificacion por premios a conductores
1.1.1.3.5.6. Bonificacion por Suplemento por Riesgo
1.1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo
1.1.1.3.5.10. Bonificacién Remunerativa

11141 1.P.S

11.14.2.1.0.M.A.

1.1.1.4.3. Seguro pro Riesgo de Trabgjo

1.1.2.3. Conservaciones 'y reparaciones

1.1.2.8. Racionamientos y Alimentos

1.1.2.10. Utiles, libros, impresiones y encuadernaciones
1.1.2.1.1. Viaticosy Movilidad

1.1.2.14.3. Gastos generales varios

1.1.2.14.5. Impuesto al valor Agregado (IVA)
2.5.2.5. Construccion Planta Desfluorizadora

Programa 6 — Cementerio

1.1.1.1.6. Personal Obrero

1.1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario

1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.5.1. Bonificacion por antigiiedad

1.1.1.3.5.3. Bonificacion por premios a conductor
1.1.1.3.5.6. Bonificacion por Suplemento por Riesgo
1.1.1.3.5.10. Bonificacién Remunerativa

11141 1.P.S

11.14.2.1.0.M.A.

1.1.1.4.3. Seguro por Riesgo de Trabgo

1.1.2.14.3. Gastos generales varios

2.5.2.2. Refaccion del Cementerio en Coronel Dorrego

Programa 7 — Vivero Municipal y Plazas Publicas
1.1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.5.2. Bonificacion por titulo

1.1.1.3.5.10. Bonificacion remunerativa

11141 1.PS

1.1.1.42.1.0.M.A,

1.1.1.4.3. Seguro pro Riesgo de Trabgjo

1.1.2.4. Drogas, Productos quimicos, farmaciasy lab.
1.1.2.6. Gastos por servicios publicos

2.5.1.2. Maguinas, motores y herramientas

Programa 2 — Servicios Especiales Urbanos sin Discriminar

2013.90
78.70
357.00
581.30
0.40
180.20
323.50
28.20
613.50
4104.60
1536.70
188.90
43900.05
100.00
852.25
800.00
5614.16
10810.95
29195.00

0.40
13.20
3.90
265.00
325.80
300.00
1.00
130.10
1515.10
567.70
69.30
206.60
2367.52

7241.80
537.00
0.60
979.10
2761.20
1034.30
127.80
706.19
2074.09
800.35



1.1.1.2.3. Personal destgjista

1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario

1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.5.1. Bonificacion por antigiiedad
1.1.1.3.5.2. Bonificacion por titulo

1.1.1.3.5.3. Bonificacion por premios a conductores
1.1.1.3.5.6. Bonificacion por suplemento por riesgo
1.1.1.3.5.10. Bonificacion remunerativa

11141 1.PS

1.1.1.42.1.0.M.A,

1.1.1.4.3. Seguro pro Riesgo de Trabgjo

1.1.2.3. Conservaciones 'y reparaciones

1.1.2.7. Propaganday Publicidad

1.1.2.8. Racionamiento y alimentos

1.1.2.9. Uniformes, equiposy articulos de roperia

1.1.2.10. Utiles, libros, impresiones y encuadernaciones

1.1.2.1.1. Viaticosy Movilidad
1.1.2.14.3. Gastos generales varios
1.1.2.14.4. Gastos por Seguro varios
2.5.2.3. Construccion de espacios verdes
2.5.2.6. Carteles y nomencladores rurales
2.5.2.9. Obras de Infraestructura Barri
2.5.2.12. Unidad Generadora de Empleo
2.5.2.13. ObraHidraulicas del Partido

Finalidad IV — Infraestructura Vial
Programa 1 — Conservacion de Caminos Rurales

1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.5.1. Bonificacion por antigiiedad
1.1.1.3.5.3. Bonificacion por premio a conductores
1.1.1.3.5.10. Bonificacién remunerativa

11141 1.PS

1.1.1.4.2.1.0.M.A.

1.1.1.4.3. Seguro por Riesgo de Trabgjo

1.3.2. Subsidios a entidades del Sector

Programa 2 — Infraestructura Vial sin Discriminar
1.1.1.1.6. Personal Obrero

1.1.1.3.2. Sueldo Anual Complementario
1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.5.1. Bonificacion por antigiiedad
1.1.1.3.5.3. Bonificacion por premio a conductores
1.1.1.3.5.8. Bonificacion por Presentismo
11141 1.PS

11142 1.0.M.A.

1.1.2.3. Conservaciones 'y reparaciones

1.1.2.8. Racionamiento y alimentos

1.1.2.9. Uniformes, equiposy articulos de roperia

204.00
42.01
285.00
469.69
56.30
153.20
1.00
247.40
3128.20
1235.85
210.90
1651.71
500.00
372.59
548.60
6.58
1409.00
456.82
3.60
8209.33
4982.68
9414.39
46793.08
5000

1475.00
45.90
129.70
541.20
4779.50
1792.20
221.10
11948.61

3140.00
46.50
1010.00
1725.98
442.80
35.10
3867.94
1516.51
20989.61
146.06
434.00



1.1.2.10. Utiles, libros, impresiones y encuadernaciones
1.1.2.1.1. Viaticosy Movilidad
2.5.2.1. Entoscado camino El Zorro — Descalzi

Finalidad V — Bienestar Socia
Programa 3 — Accion Socia Directa

1.1.1.1.2. Personal Jerarquico
1.1.1.1.5. Persona Administrativo

Programa 4 — Bienestar Socia sin Discriminar
1.1.1.1.4. Persona Técnico

1.1.1.2.1. Personal Mensualizado

1.1.1.2.2. Personal Jornalizado

1.1.1.3.3. Asignaciones Familiares

1.1.1.3.4. Horas Extras

1.1.1.3.5.2. Bonificacion por titulo
1.1.1.3.5.10. Bonificacién remunerativa
1.1.1.4.3. Seguro por Riesgo de Trabgjo
1.1.2.2. Combustibles y Lubricantes

1.1.2.8. Racionamiento y alimentos

1.1.2.10. Utiles, libros, impresiones y encuadernaciones
1.1.2.1.1. Viaticosy Movilidad

1.1.2.14.3. Gastos generales varios

1.1.2.14.4. Gastos por Seguros Varios

5. Devolucion de Tributos

100.00
351.06
37500.93

231.00
161.00

0.20
112.40
4.20
711.20
167.80
62.80
140.80
61.80
920.88
139.11
95.50
299.30
3016.33
34.95
400.00
TOTAL | 670502.76

TOTAL -212.544,79

ARTICULO 2° Comuniquese a Departamento Ejecutivo, demas que corresponde, dése al

Registro Oficial y oportunamente archivese.-

SALA DE SESIONES, Junio 10 de 1999.-

REGISTRADA BAJO EL NUMERO: 1742/99



